
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มนโยบายและแผน 
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กลุ่มนโยบายและแผน 
แนวคิด 

 เป็นหน่วยงานที่ส่งเสริม สนับสนุนและประสานงานในเชิงนโยบาย ให้สถานศึกษา 
จดัการศึกษาเป็นไปตามนโยบายและมาตรฐานการศึกษาชาติ มุ่งเน้นผลสมัฤทธิข์องงาน  
ตามยุทธศาสตร์เป็นส าคัญ ( Strategic  Result  Based  Management : SRBM ) ใช้ระบบ 
งบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงานตามยุทธศาสตร์ (Strategic  Performance  Base  Budgeting : 
SPBB ) โดยเน้นความโปร่งใส ทนัสมยั ความรบัผดิชอบที่ตรวจสอบได้ เกดิประสทิธภิาพและ
ประสทิธผิล  ยดึหลกัการมสี่วนร่วม (Participation) การบรหิารทีส่นบัสนุนทีใ่ชโ้รงเรยีนเป็นฐาน 
(School - Based Management) โดยมกีระบวนการวางแผน  การด าเนินการตามแผน  การก ากบั 
ตดิตามผลอยา่งเป็นระบบ 

วตัถปุระสงค์ 

 ๑. เพื่อให้การบริหารและการจดัการศึกษา ของเขตพื้นที่การศึกษาเป็นไปอย่าง  
มปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลสามารถสนับสนุน ส่งเสรมิการจดัการศกึษาให้บรรลุเป้าหมาย
ของการปฏริปูการศกึษา 
 ๒. เพื่อสนบัสนุนส่งเสรมิให้สถานศกึษาสามารถพฒันายุทธศาสตร์ในการบรหิารและ
การจดัการศกึษาใหม้คีุณภาพสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของทอ้งถิน่ 

ขอบข่าย/ภารกิจ  

  ๕.  กลุ่มงานตดิตาม ประเมนิผลและรายงาน 
  ๕.๑  งานตดิตามการด าเนินงานตามนโยบายและแผน 
  ๕.๒ งานประเมนิผลการด าเนินงานตามนโยบายและแผน 
  ๕.๓ งานรายงานผลการด าเนินงานตามนโยบายและแผน 
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๕.  กลุ่มงานติดตาม ประเมินผลและรายงาน 

 
 

 

 ๕.๑ การติดตามผลการด าเนินงานตามนโยบายและแผน 

   ขัน้ตอนและแนวการปฏิบติั   
   ๑. ศกึษารายละเอยีดแผนปฏบิตักิารของเขตพืน้ทีก่ารศกึษาและสถานศกึษา 
   ๒. จดัท าแผนก ากบัติดตามตามแผนการปฏบิตัปิระจ าปี เพื่อเร่งจดัให้มกีารด าเนินการ
ตามทีไ่ดก้ าหนดไวใ้นแผน 
   ๓. จัดท าแผนการติดตามการด าเนินการตามข้อตกลงผลการปฏิบัติงานของ 
สถานศกึษา 
   ๔. ประสานแผนการตดิตาม ก ากบั การนิเทศ และการตรวจราชการของเขตพืน้ที ่

  ผลส าเรจ็ท่ีคาดหวงั 
  ๑. งาน/โครงการทีก่ าหนดไวใ้นแผนไดม้กีารน าไปสู่การปฏบิตั ิ  
  ๒. ทราบผลการด าเนินงานระหว่างและเมื่อสิ้นสุดการด าเนินงานตามแผนงาน/
งาน/โครงการ เพื่อใชเ้ป็นขอ้มลูประกอบการพจิารณาตดัสนิใจบรหิารจดัการ 

   กฎหมาย ระเบียบและเอกสารท่ีเก่ียวข้อง 
   ๑. พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. ๒๕๔๒ และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ  
   ๒. ระเบยีบบรหิารราชการกระทรวงศกึษาธกิาร 

 ๕.๒ การประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบายและแผน 

   ขัน้ตอนและแนวการปฏิบติั   
   ๑. ประเมนิแผนกลยทุธข์องเขตพืน้ทีก่ารศกึษาและสถานศกึษา 
   ๒. ประเมินงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของเขตพื้นที่การศึกษาและ
สถานศกึษา 

กลุ่มงานติดตาม ประเมินผลและรายงาน 
 

งานตดิตามผลการด าเนินงานตามนโยบายและแผน 

งานประเมนิผลการด าเนินงานตามนโยบายและแผน 

งานรายงานผลการด าเนนิงานตามนโยบายและแผน 
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   ๓. ร่วมกบัสถานศกึษาก าหนดปัจจยัหลกัผลส าเรจ็และตวัชี้วดั (Key Performance 
Indicator : KPI) ของเขตพืน้ทีก่ารศกึษา (Critical Success Factors : CSF) และสถานศกึษา 
   ๔. เขตพื้นที่การศกึษาและสถานศกึษาจดัท าตวัชี้วดัผลผลติที่ก าหนดตามขอ้ตกลง
ผลการปฏบิตังิาน 
   ๕. ประเมนิผลผลติตามตวัชีว้ดัทีก่ าหนดไวต้ามขอ้ตกลงผลการปฏบิตังิาน 

   ผลส าเรจ็ท่ีคาดหวงั 
   การด าเนินงานตามแผนงาน /งาน /โครงการ ตามตัวชี้ว ัดบรรลุผลส าเร็จเกิด 
ประสทิธภิาพและประสทิธผิล 
  กฎหมาย ระเบียบและเอกสารท่ีเก่ียวข้อง 
 ๑. พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. ๒๕๔๒ และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ  
 ๒. ระเบยีบบรหิารราชการกระทรวงศกึษาธกิาร 

 ๕.๓ การรายงานผลการด าเนินงานตามนโยบายและแผน 

 ขัน้ตอนและแนวการปฏิบติั    
 ๑.  จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามที่ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขัน้พืน้ฐานก าหนดและจดัส่งตามเวลาทีก่ าหนด 
 ๒.  จดัท ารายงานผลการประเมนิเป้าหมายผลผลติตาม ขอ้ตกลงผลการปฏบิตังิาน 
 ๓. จดัท ารายงานผลการด าเนินงานประจ าปีของเขตพืน้ทีก่ารศกึษา เสนอ ส านกังาน
คณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน และเผยแพร่สาธารณชน 
 ๔. วเิคราะห์รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีของสถานศกึษา และจดัท าขอ้สรุป
เสนอคณะกรรมการเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

 ผลส าเรจ็ท่ีคาดหวงั 
 ๑. มีรายงานผลการด าเนินงานที่มีข้อมูลเพียงพอส าหรบัปรบัปรุงแผนกลยุทธและ
พฒันาแผนการด าเนินงานในปีต่อไป 
 ๒.  สาธารณชนรบัทราบผลการด าเนินงานของเขตพืน้ทีก่ารศกึษาและสถานศกึษา 

 กฎหมาย ระเบียบและเอกสารท่ีเก่ียวข้อง 
 ๑. พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิม่เตมิ  
 ๒. ระเบยีบบรหิารราชการกระทรวงศกึษาธกิาร 


