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 แนวทางการจัดทําโครงงานพัฒนาจริยคุณ เปนแนวทางการดําเนินงานสําหรับ
โรงเรียนที่เขารวมโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. โดยนําแนวทางการดําเนินงานโรงเรียน
คุณธรรมของมูลนิธิยุวสถิรคุณ (มยส.) มาใชในการจัดทําเอกสาร ซึ่งมีวัตถุประสงคเพื่อ       
1) ใชเปนแนวทางในการดําเนินโครงงานคุณธรรมในโรงเรียน 2) ใชเปนแนวทางพัฒนา       
ผูบรหิาร คร ูนกัเรียนและบุคลากรทางการศึกษา ในการปลูกฝงคณุธรรม ตามกรอบแนวคิด 
5 ประการ ไดแก ความพอเพียง ความกตัญู ความซ่ือสัตยสุจริต ความรับผิดชอบ            
และอุดมการณคณุธรรมหรือตามคณุธรรมอตัลกัษณของโรงเรียน เนือ้หาภายในเลมประกอบดวย 
การคนหาคุณธรรมอัตลักษณของโรงเรียน การวิเคราะหปญหาที่อยากแกความดีที่อยาก
ทาํการถอดบทเรยีนความสาํเรจ็ การเขยีนรายงานโครงงาน การเขยีนรายงานโครงการ และ
การประเมินผลการดําเนินงาน ซึ่งโรงเรียนสามารถนําไปปรับใชไดตามความเหมาะสม       
กับบริบทของโรงเรียนแตละเเหง 
 ขอขอบคุณคณะทํางานและผูมีสวนเกี่ยวของทุกทานที่มีสวนรวมในการจัดทํา
เอกสารเลมนี้จนสําเร็จดวยดีและหวังเปนอยางยิ่งวาเอกสารเลมนี้จะเปนประโยชน             
แกผูเกีย่วของ ทกุทานและหนวยงานตางๆ ทีส่นใจ นาํไปประยุกตใชในการพัฒนาคุณธรรม
ใหนักเรียน  และบุคลากร เพื่อสรางคนดีใหบานเมืองตอไป

สํานักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน
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1โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

ความเปนมาของโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.1.
 รฐัมนตรชีวยวาการกระทรวงศกึษาธิการ (หมอมหลวงปนดัดา ดศิกลุ) ไดกลาวถงึ 
ศาสตร พระราชาซึ่ ง เป นศาสตร ที่ครอบคลุม  เรื่องเอกลักษณของชนชาติ ไทย                                  
เชน การออนนอมถอมตน การเปนสุภาพชน ความขยันหมั่นเพียร ความซื่อสัตยสุจริต             
ซึง่เปนคณุงามความดีของคนไทยท่ีบรรพชนไทยไดปฏบิตัสิบืทอดตอกนัมา ศาสตรพระราชา
ใหขอคิดการประพฤติปฏิบัติตนไววาอยาคบคนดวยฐานะ คบคนดวยความดีมีมิตรภาพ   
ดวยความรักและความผูกพันและขอใหมีความกตัญูรูคุณตอบิดามารดา ผูมีพระคุณ 
ประเทศชาตแิละพระมหากษตัรยิ ถาทกุคนปฏบิตัตินตามศาสตรของพระราชาแลวกจ็ะเปน
พลเมืองท่ีมคีณุภาพ ประเทศก็จะมีแตคนดีและทําใหประเทศเจริญกาวหนา รวมท้ังนอมนํา
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในชีวิตประจําวันเพื่อมุ งใหเกิดภูมิคุ มกันและ            
มกีารบริหารจัดการความเส่ียงอยางเหมาะสม เกิดความสมดุลและย่ังยนื แนวคิดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงท่ีพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมพิลอดลุยเดชฯ ไดพระราชทาน
ไวกวา 40 ปที่ผานมาเพื่อใหประชาชนชาวไทยนําไปเปนแนวทางในการพัฒนาตนเองและ
ครอบครัวให มีภูมิคุ มกันที่มั่นคงในการดําเนินชีวิตอย างมีความสุข จึงนับได ว า                    
“ศาสตรพระราชา” เปนเสมือนองคความรูที่อยูคูแผนดินไทยซึ่งลวนมุงใหประชาชนทุกคน
ปฏิบัติตนเปน “คนดี” ทั้งคิดดี พูดดี ทําดี ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม สุจริต มีวินัย        
และมีความสามัคคีซึ่งกันและกันเพ่ือรวมกันพัฒนาประเทศชาติบานเมืองใหมีความเจริญ

กาวหนาเปนปกแผนม่ันคงตลอดไป



2 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

1

2

3

4

มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง

มีพื้นฐานชีวิตที่มั ่นคง-มีคุณธรรม

มีงานทํา-มีอาชีพ

เป็นพลเมืองดี

 นอกจากน้ีพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมพิลอดุลยเดชฯ มพีระราชกระแส
รับสั่งตอประชาชนชาวไทยให “ชวยสรางคนดีใหบานเมือง” พรอมทั้งพระราชทานหลัก     
3 ประการ ที่เกี่ยวกับครูและนักเรียนไววา
 “ใหครูรักเด็ก เด็กรักครู”
 “ใหครสูอนใหเดก็มนีํา้ใจตอเพือ่นไมใหแขงขนักนั แตใหแขงกบัตวัเองและใหเดก็
ที่เรียนเกงชวยสอนเพื่อนที่เรียนชากวา”
 “ใหครูจัดกิจกรรมใหนักเรียนทํารวมกันเพื่อใหเห็นคุณคาของความสามัคคี”
 จากพระราชกระแสรับสั่งข างตนสมเด็จพระเจาอยู หัวมหาวชิราลงกรณ              
บดินทรเทพยวรางกูร ทรงพระราชทาน พระบรมราโชบาย ดานการศึกษาเพื่อสานตอ      
พระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวรัชกาลที่ 9 วาการศึกษาตองมุงสราง    
พื้นฐานใหแกผูเรียน 4 ดาน ดังนี้



3โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

 เพ่ือเปนการสืบสานศาสตรพระราชา และสนองพระราชกระแสรับส่ังของ   
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชฯ และพระบรมราโชบายดานการศึกษา
ของสมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร สํานักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน จงึจดัทําโครงการโรงเรยีนคณุธรรม สพฐ. ขึน้ เพือ่มุงปลกูฝงใหผูบรหิาร 
ครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการปลูกฝงคุณธรรม 5 ประการ ไดแก              
1) ความพอเพียง 2) ความกตัญู 3) ความซื่อสัตยสุจริต 4) ความรับผิดชอบ                      
และ 5) อุดมการณคุณธรรม โดยปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ใหแตละสํานักงานเขตพื้นท่ี             
การศึกษา คัดเลือกโรงเรียน เขารวมโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. อยางนอยรอยละ 35 
และปงบประมาณ 2561 โรงเรียนทุกแหงเขารวมโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.            
และเพ่ือใหโรงเรียนท่ีเขารวมโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. มีแนวทางในการดําเนินงาน 
จึงได จัดทําเอกสารแนวทางการขับเคล่ือนโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ .ขึ้น 
จํานวน 10 เร่ือง 



4 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เอกสารแนวทางการขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.2.
 สํานักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา       
ขั้นพื้นฐาน ไดจัดทําเอกสารแนวทางการขับเคล่ือนโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.         
ตามกิจกรรมที่กําหนดไวในโครงการ จํานวน 10 เร่ือง เพื่อใหโรงเรียนและสํานักงาน          
เขตพ้ืนที่การศึกษาใชเปนแนวทางการจัดกิจกรรมการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.          

ใหบรรลุตามเปาหมายท่ีกําหนดไว โดยกิจกรรมการดําเนินงาน ประกอบดวย 
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5โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

 แนวทางการจัดทําโครงงานพัฒนาจริยคุณโดยใช “โครงงานคุณธรรม”              
ตามแนวทางมูลนิธิยุวสถิรคุณ (มยส.) เปนเครื่องมือในการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม         
ใหเกิดขึ้นในโรงเรียน ถือเปนกลไกสังคม ในการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมที่ไมพึงประสงค      
ใหเปนพฤตกิรรมเชิงบวก ตลอดจนเปนกิจกรรมหน่ึงทีก่าํหนดใหโรงเรียนในสงักดัสํานกังาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีเขารวมโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ไดใช         
เปนแนวทางในการดําเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการซ่ึงจะนําไปสูการจัดทําโครงงาน
คุณธรรมในหลายรูปแบบ ไดแก การบูรณาการในกลุมสาระการเรียนรู กิจกรรมพัฒนา        
ผูเรียน โครงการพิเศษอื่นๆ เปนตน โดยเนนการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน อันจะสงผลดี
ในการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมในระยะยาวตอไป
 เอกสารแนวทางการจัดทําโครงงานพัฒนาจริยคณุ จงึมคีวามสําคัญยิง่ตอการสราง
ความเขาใจแนวทางการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. และการนําไปใชในการดําเนินงาน
ของโรงเรียน  โดยมผีูบรหิารโรงเรียนเปนผูสงเสรมิสนบัสนนุ มคีรแูกนนาํและนกัเรยีนแกนนาํ
เปนกําลังสําคัญในการขับเคล่ือนโครงการในโรงเรียนจนสงผลใหนักเรียนเกิดพฤติกรรม    
เชิงบวกสอดคลองกับคุณธรรมอัตลักษณของโรงเรียนตอไป 

นิยามศัพท 
จริยคุณ  เปนคําสมาส ระหวาง จริย + คุณธรรม 

จริย- [จะริยะ-] น. ความประพฤติ กิริยาท่ีควรประพฤติ ใชในคําสมาส เชน จริยศึกษา.(ป.).   
คุณ- [คุน คุนนะ-] น. ความดีที่มีประจําอยูในสิ่งนั้น ๆ ความเกื้อกูล เชน รูคุณ. (ป. ส.)

จริยคุณ  หมายถึง  พฤติกรรมบงชี้เชิงบวกท่ีเปนคุณธรรมอัตลักษณของโรงเรียน

 1. เพื่อใหผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน มีความรู ความเขาใจ
การพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ตามแนวทางมูลนิธิยุวสถิรคุณ
 2. เพื่อใหผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน สามารถขับเคล่ือน 
การพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ใหบรรลุผลสําเร็จ

ความเปนมาแนวทางการจัดทําโครงงานพัฒนาจริยคุณ3.

จุดมุงหมาย4.



6 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

ที่ กิจกรรมหลัก/แนวปฏิบัติ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

1 การประชุมสรางความรู ความเขาใจให        
ผูบริหาร ครูแกนนําและผูเกี่ยวของ 

พ.ค. สพท.

2 จั ด ป ร ะ ชุ ม ชี้ แ จ ง ผู  มี ส  ว น เ ก่ี ย ว ข  อ ง                 
ในโรงเรียน ไดแก ครู นักเรียนผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน เปนตน

พ.ค. ผูบริหาร
และครูแกนนํา

3 การอบรมเชิงปฏิบัติการสําหรับครูและ
นักเรียนแกนนํา (ภาคผนวกท่ี 1 แผนอบรม
เชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพครู/นักเรียน
แกนนําตามแนวทางมูลนิธิยุวสถิรคุณ)

พ.ค. ผูบริหาร
และครูแกนนํา

4 การจัดใหครูและนักเรียนแกนนําไปศึกษา   
ดูงานโรงเรียนคุณธรรมตนแบบ

พ.ค. โรงเรียน

5 ผู บริหารและครูแกนนําพัฒนาแผนงาน
คุณธรรมข้ึนในโรงเรียน

โดยมีนักเรียนแกนนําเปนทีมงานปฏิบัติ 

รวมกับนักเรียนท้ังโรงเรียนดังนี้
           5.1 แตงตั้งคณะทํางานในโรงเรียน
           5.2 คนหาคุณธรรมอัตลักษณ และ

ระบุพฤติกรรมบงชี้เชิงบวกของโรงเรียน

เพื่ อ เป น เป  าหมายในการดํ า เนินงาน       
(ภาคผนวกท่ี 2 ตารางวิเคราะหคุณธรรม 
อัตลักษณของโรงเรียน)

พ.ค. โรงเรียน

กิจกรรมการดําเนินงาน5.



7โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

ที่ กิจกรรมหลัก/แนวปฏิบัติ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

6  ทุกคนในโรงเรียนรวมกันคิดโครงงาน
คุณธรรมที่สอดคลองกับคุณธรรมอัตลักษณ
ที่กําหนดไว โดยใหดําเนินการดังนี้
       6.1 นักเรียนแกนนํารวมกับนักเรียน
ทุกคนในโรงเรียนมารวมกันคิดปญหา      
ที่อยากแกความดีที่อยากทําวามีอะไรบาง 
(ภาคผนวกท่ี 3 ตารางการวิเคราะหปญหา
ที่อยากแกความดีที่อยากทํา)
       6.2 ใหนักเรียนทุกคนคนหาขอมูล
หรือหาความรูที่เกี่ยวของกับคุณธรรม    
อัตลักษณที่ไดกําหนดไว
       6.3 ใหนักเรียนทุกคนรวมกัน       
คิดวิเคราะหเพื่อเลือกวิธีการที่ดีที่สุด
       6.4 ใหนักเรียนทุกคนรวมกันวางแผน
การดําเนินงานโครงงานพัฒนาจริยคุณ 
(โครงงานคุณธรรมตามแนว มยส.)

มิ.ย. ผอ./ครูแกนนํา
/นักเรียนแกนนํา

7 นักเรียนทุกคนร วมกันปฏิบัติ โครงงาน
พัฒนาจริยคุณตามท่ีไดวางแผนไว

ตลอดป 
การศึกษา

ผอ./ครู/นักเรียน



8 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

ที่ กิจกรรมหลัก/แนวปฏิบัติ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

8 การนิเทศติดตามโดยคณะกรรมการนิเทศ
ภายในโรงเรียนและภายนอกโรงเรียน 
จํานวน 3 ครั้ง
   ครั้งที่ 1 ใหคําปรึกษาแนะนํา 
   ครั้งที่ 2 เยี่ยมนิเทศความกาวหนา
   ครั้งที่ 3 รวมกันถอดบทเรียนความสําเร็จ
โดยจะตองตอบหัวขอตอไปน้ี
         1) ทําอะไร (ชื่อโครงงาน)
         2) ทําทําไม (วัตถุประสงค)
         3) ทําอยางไร (กิจกรรมในโครงงาน)
         4) ทําแลวไดอะไร (สรุปผล)
    (ภาคผนวกท่ี 4 การถอดบทเรียนความ
สําเร็จโครงงานพัฒนาจรยิคุณ)

มิ.ย.,พ.ย.
ธ.ค.,ม.ค.
ก.ย.,มี.ค.

ครูที่ปรึกษา
ผอ.ร.ร.
ศน.

9 การประเมินผลการดําเนินงานจํานวน        
2 ครั้ง (ภาคผนวก 5 แบบประเมินผล     
การดําเนินงานโครงงานพัฒนาจริยคุณ)

ก.ย.,มี.ค. โรงเรียน

10 การรายงานผลการดําเนินงาน

    1) รายงานผลโครงงานพัฒนาจริยคุณ 
(ภาคผนวกท่ี 6 แบบการเขียนรายงาน 
โครงงานพัฒนาจริยคุณ)

    2) รายงานผลการขับเคลื่อนโครงการ

โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. (ภาคผนวกท่ี 7 
แบบการเขียนรายงานโครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.)

ก.ย.,มี.ค.

ก.ย.,มี.ค.

นักเรียน/
ครูที่ปรึกษา

โรงเรียน



9โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

โครงงานพัฒนาจริยคุณ โดยใชกิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
ตามแนวทางของ มยส.

1. การประชุมสรางความรูความเขาใจใหผูบริหาร ครูแกนนํา และผูเกี่ยวของ

2. จัดประชุมชี้แจงผูมีสวนเกี่ยวของในโรงเรียน ไดแก ครู นักเรียน ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชนเปนตน

3. การอบรมเชิงปฏิบัติการสําหรับครูและนักเรียนแกนนํา

4. การจัดใหครูและนักเรียนแกนนําไปศึกษาดูงานในโรงเรียนคุณธรรมตนแบบ

5. ผูบริหารและครูแกนนําพัฒนาแผนงานคุณธรรมขึ้นในโรงเรียน โดยมีนักเรียนแกนนําเปนทีมงานปฏิบัติรวมกับ

นักเรียนท้ังโรงเรียน ดังนี้

   5.1 แตงตั้งคณะทํางานในโรงเรียน

   5.2 กําหนดคุณธรรมเปาหมาย และระบุพฤติกรรมบงชี้เชิงบวกของโรงเรียนเพื่อเปนเปาหมายในการดําเนินงาน

6. ทุกคนในโรงเรียนรวมกันคิดโครงงานคุณธรรมที่สอดคลองกับคุณธรรมอัตลักษณที่กําหนดไว โดยใหดําเนินการ ดังนี้

   6.1 นักเรียนแกนนํารวมกับนักเรียนทุกคนในโรงเรียนมารวมกันคิดความดีที่อยากทํา ปญหาที่อยากแกวามีอะไรบาง

   6.2 ใหนักเรียนทุกคนคนหาขอมูลหรือหาความรูที่เกี่ยวของกับคุณธรรมอัตลักษณที่ไดกําหนดไว

   6.3 ใหนักเรียนทุกคนรวมกันคิดวิเคราะหเพื่อเลือกวิธีการท่ีดีที่สุด

   6.4 ใหนักเรียนทุกคนรวมกันวางแผนการดําเนินงานโครงงานพัฒนาจริยคุณ (โครงงานคุณธรรมตามแนวทาง มยส.)

7. นักเรียนทุกคนรวมกันปฏิบัติโครงงานคุณธรรมตามท่ีไดวางแผนไว

8. การนิเทศติดตามโดยคณะกรรมการนิเทศภายในโรงเรียนและภายนอกโรงเรียน

9. การประเมินผลการดําเนินงาน
ภาคเรียนท่ี 1
จํานวน 3 ครั้ง

ภาคเรียนที่ 2
จํานวน 3 ครั้ง

10. การรายงานผลการดําเนินงาน

 รายงานผลโครงงานพัฒนาจริยคุณ 
โดยใชกิจกรรมโครงงานคุณธรรม 

ตามแนวทางของ มยส.

รายงานผลการขับเคลื่อนโครงการ
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.

Action

Check

Do

Plan

สรุปกิจกรรมการดําเนินงาน6.



10 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

ที่ ตัวชี้วัดความสําเร็จ หลักฐาน / รองรอย / ลักษณะท่ีพบ

1 มีกระบวนการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมท้ังโรงเรียน

แผนงานคุณธรรม จริยธรรม , แผนปฏิบัติ
การ ที่ระบุคุณธรรมอัตลักษณ , ปฏิทิน
ปฏิบัติงาน แผนการนิเทศกํากับติดตาม , 
แบบรายงานผลการนิเทศ , แบบรายงาน
โครงการ/โครงงาน , เอกสารการปฏิบัติ    
งานอื่นๆ ที่เกี่ยวของ ภาพถาย บรรยากาศ
และสภาพแวดลอมของโรงเรียน 

2 มีกลไกคณะทํางานและใช  
โครงงานคุณธรรมเปนเครื่องมือ
ที่ทุกคนมีสวนรวมในการลงมือ
ปฏิบัติเพื่อพัฒนาโรงเรียน
คุณธรรม

คําสั่งแตงตั้งคณะทํางาน , โครงงานคุณธรรม 
เอกสารการปฏิบัติงานอื่นๆ ที่เกี่ยวของ , 
ภาพถาย

3 พฤติกรรมท่ีพึงประสงคใน
โรงเรียนเพิ่มขึ้น

 รายงานโครงการ/โครงงาน , แผนภูมิแสดง
รอยละของนักเรียน ครู ผูบริหารที่มี

พฤติกรรมบงชี้เชิงบวก , เอกสารการปฏิบัติ

งานอื่นๆ ที่เกี่ยวของ , ภาพถาย . บรรยากาศ
และสภาพแวดลอมของโรงเรียน

4 พฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคใน

โรงเรียนลดลง

รายงานโครงการ/โครงงาน , เอกสารการ

ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่เกี่ยวของ , ภาพถาย . 

บรรยากาศและสภาพแวดลอมของโรงเรียน

การประเมินผลกิจกรรม7.



11โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

ที่ ตัวชี้วัดความสําเร็จ หลักฐาน / รองรอย / ลักษณะท่ีพบ

5 เกิดกระบวนการมีสวนรวมใน
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
ในโรงเรียน จากทุกภาคสวนท่ี
เกี่ยวของ เชน ผูบริหาร
โรงเรียน  ครู บุคลากร นักเรียน 
ผูปกครอง ชุมชน เปนตน

แผนงานคุณธรรมจริยธรรม , แผนปฏิบัติ
การ , ปฏิทินปฏิบัติงาน , แผนการนิเทศ
กํากับติดตาม , คําส่ัง , บันทึกการประชุม , 
เอกสารการปฏิบัติงานอื่นๆ 
ที่เกี่ยวของ , ภาพถาย . บรรยากาศและ
สภาพแวดลอมของโรงเรียน 

6 มีองคความรู นวัตกรรมการ
เสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม
และ มีการบูรณาการกับการ
จัดการเรียนรูในชั้นเรียน

แบบรายงานโครงงานคุณธรรม , นวัตกรรม
สรางสรรคคนดีของผูบริหาร ครู และ
นักเรียน , หลักฐานการเผยแพรองคความรู
ในรูปแบบตางๆ , เอกสารการปฏิบัติงาน 
อื่นๆ ที่เกี่ยวของ , ภาพถาย

7 เปนแหลงเรียนรูของโรงเรียน
คุณธรรมจริยธรรม

หลักฐานการใหบริการศึกษาดูงานแก      
โรงเรียนอื่นๆ , เอกสารการปฏิบัติงานอื่นๆ      
ที่เกี่ยวของ , ภาพถาย . บรรยากาศและ
สภาพแวดลอมของโรงเรียน



12 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

 1. ผูบรหิาร ครแูละนักเรยีน ของโรงเรยีนท่ีเขารวมโครงการโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. 
มคีวามรูความเขาใจ และรวมกันวางแผนการขับเคล่ือน โครงงานพัฒนาจริยคุณ   (โครงงาน
คุณธรรมตามแนวทาง มยส.) อยางเปนระบบและตอเนื่อง
 2. บุคลากรของโรงเรียนท่ีเขารวมโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ทุกคน         
รวมกันลงมือปฏิบัติโครงงานคณุธรรม ที่รวมกันคิด รวมกันแกปญหารวมกันปรับปรุงแผน 
และประเมินผลอยางตอเนื่องจนบรรลุผลสําเร็จ
 3. บคุลากรของโรงเรียนทีเ่ขารวมโครงการโรงเรียนคณุธรรม สพฐ.ทกุคน ประพฤตติน
เปนแบบอยางที่ดีดานคุณธรรม

การรายงานผลการดําเนินงาน แบงเปน 2 ระดับ
 1. ระดบัโรงเรยีน รายงานผล ปการศกึษาละ 2 ครัง้ ตอสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา

 ภาคเรียนท่ี 1 รายงานความกาวหนา
 ภาคเรียนท่ี 2 รายงานผลการดําเนินงานความสําเร็จ แยกเปน 2 สวน 
  สวนท่ี 1 รายงานผลโครงงานพัฒนาจริยคุณ

  สวนท่ี 2 รายงานผลการขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.

 2. ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา รวบรวมรายงานผลการดําเนินงานความสําเร็จ       
จากโรงเรียนในสังกัดเพื่อรายงาน สพฐ. ผานระบบออนไลน

ผลสําเร็จท่ีตองการใหเกิด8.

การรายงานผลการดําเนินงาน9.



13โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

ÀÒ¤¼¹Ç¡



14 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

á¼¹ÍºÃÁàªÔ§» Ô̄ºÑμ Ô¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÈÑ¡ÂÀÒ¾¤ÃÙá¡¹¹íÒ/¹Ñ¡àÃÕÂ¹á¡¹¹íÒ

ภาคผนวกท่ี 1

ระยะเวลา หัวขออบรม ผลที่คาดวาจะไดรับ

10 นาที พิธีเปด ผูเขารับการอบรมเขาใจเรื่อง
กระบวนการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม

20 นาที กระบวนการพัฒนาโรงเรียน
คุณธรรมและปจจัยสูความ
สําเร็จ

1. ผูเขารับการอบรมรับรูบทบาทหนาที่
ที่ตองปฏิบัติในกลุมและมีความรับผิด
ชอบในบทบาทหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย
2. ผูเขารับการอบรมมีความตระหนักใน
กระบวนการทํางานกลุม

15 นาที กิจกรรมกลุมสัมพันธ ผูเขารับการอบรมเขาใจความแตกตาง
ของคําวาคุณธรรมและจริยธรรม

1 ชั่วโมง ความเขาใจเรื่องคุณธรรมและ
จริยธรรม

ผูเขารับการอบรมเขาใจความแตกตาง
ของคําวาคุณธรรมและจริยธรรม

2 ชั่วโมง การคนหาคุณธรรมอัตลักษณ 1. ผูเขารับการอบรมสามารถกําหนด
คุณธรรมเปาหมายของโรงเรียนและระบุ

พฤติกรรมบงชี้เชิงบวกได

2. ผูเขารับการอบรมสามารถจัดทําตา
รางคุณธรรมอัตลักษณได

3 ชั่วโมง กิจกรรมการสรางความดีดวย
โครงงานคุณธรรม

1. ผูเขารับการอบรมเขาใจถึงแนวทาง
การจัดทําโครงงานคุณธรรม
2. ผูเขารับการอบรมสามารถจัดทําโครง

งานคุณธรรมได



15โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

ระยะเวลา หัวขออบรม ผลที่คาดวาจะไดรับ

30 นาที แนวทางขับเคลื่อน การ
พัฒนาโรงเรียนคุณธรรม และ
การนิเทศติดตามโรงเรียน

1. ผูเขารับการอบรมเขาใจแนวทาง
การขับเคล่ือนการพัฒนาไปสูโรงเรียน
คุณธรรม
2. ผูเขารับการอบรมเขาใจระบบการ
นิเทศติดตามของมูลนิธิยุวสถิรคุณ

15 นาที พิธีปด และพิธีถวายสัตย
ปฏิญาณ

ผูเขารับการอบรมมีแรงจูงใจในการริเริ่ม
งานพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม



16 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

μÒÃÒ§ÇÔà¤ÃÒÐË �¤Ø³¸ÃÃÁÍÑμÅÑ¡É³ �¢Í§âÃ§àÃÕÂ¹

ภาคผนวกท่ี 2

ที่ ปญหา สาเหตุ
พฤติกรรม
เชิงบวก

คุณธรรมที่ใช
ในการเเก
ปญหา

เรียงลําดับ
ความสําคัญ

เรงดวน

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

สรุปคุณธรรมอัตลักษณของโรงเรียน

 ลําดับที่ 1  ...........................................................................................................
 ลําดับที่ 2  ...........................................................................................................
 ลําดับที่ 3  ...........................................................................................................



17โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

μÒÃÒ§¡ÒÃÇÔà¤ÃÒÐË �»˜ÞËÒ·ÕèÍÂÒ¡á¡Œ ¤ÇÒÁ Ṍ·ÕèÍÂÒ¡·íÒ

ภาคผนวกท่ี 3

ที่
พฤติกรรมที่อยาก
จะพัฒนาใหดีขึ้น

คุณธรรม ที่
พฤติกรรมที่ดีและ
เปนแบบอยาง

คุณธรรม

1 1

2 2

3 3

4 4

5 5

6 6

7 7

8 8



18 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

¡ÒÃ¶Í´º·àÃÕÂ¹¤ÇÒÁÊíÒàÃç¨â¤Ã§§Ò¹¾Ñ²¹Ò¨ÃÔÂ¤Ø³
(â¤Ã§§Ò¹¤Ù³¸ÃÃÁμÒÁá¹Ç·Ò§ ÁÂÊ.)

ภาคผนวกท่ี 4

ถอดบทเรียนความสําเร็จ
โครงงานพัฒนาจริยคุณ

ทําอะไร
....................................................................................................

....................................................................................................

....................................................................................................

....................................................................................................

....................................................................................................

....................................................................................................

ทําอยางไร

ทําทาํไม

ทําแลวไดอะไร



19โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

áºº»ÃÐàÁÔ¹¼Å¡ÒÃ´íÒà¹Ô¹§Ò¹â¤Ã§§Ò¹¾Ñ²¹Ò¨ÃÔÂ¤Ø³

ภาคผนวกท่ี 5

คําชี้แจง  โปรดอานขอความแตละขอโดยละเอียด แลวพิจารณาวาทานมีความคิดเห็นตอ
การดําเนนิงานโครงงานพัฒนาจริยคณุ ในแตละขอเปนอยางไร แลวทาํเคร่ืองหมายถูกลงใน
ชองวางที่ตรงกับความคิดเห็นของทานมากท่ีสุดเพียงชองเดียว ดังนี้

ระดับคุณภาพ 
4  หมายถึง  ดีเย่ียม  3  หมายถึง  ดี  2  หมายถึง  พอใช  1  หมายถึง  ปรับปรุง

ขอที่ ตัวชี้วัด 4 3 2 1

1 กระบวนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมท้ังโรงเรียน

2
กลไกคณะทํางานและใชโครงงานคุณธรรมเปนเครื่องมือ
ที่ทุกคนมีสวนรวมในการลงมือปฏิบัติเพื่อพัฒนา
โรงเรียนคุณธรรม

3
ผูบริหาร ครู และนักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงคใน
โรงเรียนเพิ่มขึ้น

4
ผูบริหาร ครู และนักเรียนมีพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคใน
โรงเรียนลดลง

5
เกิดกระบวนการมีสวนรวมในการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมในโรงเรียนจากทุกภาคสวนที่เก่ียวของ

6
มีองคความรู/นวัตกรรมการสรางเสริมคุณธรรม และมี
การบูรณาการกับการจัดการเรียนรูในชั้นเรียน

7 เปนมีแหลงเรียนรูของโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.

ขอเสนอแนะ.................................................................................................................

ลงชื่อ....................................................ผูนิเทศฯ
              (..................................................)



20 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เกณฑการประเมินผลการดําเนินงานโครงงานพัฒนาจริยคุณ

ขอที่
เกณฑการพิจารณา/ระดับคุณภาพ

4=ดีเย่ียม  3=ดี  2=พอใช  1=ปรับปรุง

1 ตัวชี้วัด
โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
เกณฑการพิจารณา
     1.1 โรงเรียนมีแผนงานคุณธรรมจริยธรรมที่ระบุคุณธรรมเปาหมายและ
พฤติกรรมบงชี้เชิงบวก (คุณธรรมอัตลักษณ) ครอบคลุมทั้งผูบริหาร และครู 
นักเรียน และสอดคลองกับสภาพปญหาของโรงเรียนอยางชัดเจน รวมทั้ง มีการ
กําหนดไวในแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ซึ่งครู นักเรียนและบุคลากรทราบแผน
งานคุณธรรมจริยธรรมของโรงเรียนอีกดวย
      1.2 มีการปฏิบัติตามแผนงานคุณธรรมจริยธรรมของโรงเรียนไดครบถวน       
ทุกกิจกรรมโครงงาน และในโรงเรยีนมีภาพความสัมพันธที่ดีระหวางครู นักเรียน   
ผูบริหาร กรรมการสถานศึกษา และผูปกครอง
         1.3 มีการกํากับติดตาม นิเทศภายในอยางเปนระบบ พรอมทั้งรายงานผล    
การนิเทศอยางตอเนื่อง และโรงเรียนมีบรรยากาศที่เอื้อตอการพัฒนาคุณธรรม 
ครู และนักเรียนมีความสุข ยิ้มแยม แจมใส ทักทาย โตตอบอยางมีสัมมาคารวะ  
รวมทั้ง สภาพแวดลอมของโรงเรียนสะอาด รมรื่น เอื้อตอการเรียนรู

       1.4  หมายถึง มีการประเมินผลความสาํเร็จตามแผนฯ ที่วางไว ภายใต

ความรวมมือของทุกฝายที่เกี่ยวของ และนําผลการประเมินไปใชในการปรับปรุง
แกไขในชวงปถัดไปอยางชัดเจนเปนรูปธรรม
ระดับคุณภาพ

         4 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 4 ขอ

         3 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 3 ขอ
         2 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 2 ขอ
         1 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 1 ขอ



21โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

ขอที่
เกณฑการพิจารณา/ระดับคุณภาพ

4=ดีเย่ียม  3=ดี  2=พอใช  1=ปรับปรุง

2 ตัวชี้วัด
         มีกลไกคณะทํางานและใชโครงงานคุณธรรมเปนเคร่ืองมือที่ทุกคนมีสวน
รวมในการลงมือปฏิบัติเพื่อพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม

เกณฑการพิจารณา
         2.1 คณะกรรมการ/คณะทํางานรับผิดชอบงานตามบทบาทหนาที่ที่ได
รับมอบหมายอยางเต็มกําลัง สรางแรงจูงใจ กระตุนและเช่ือมโยงการทํางาน
ของทุกฝายใหบรรลุตามแผนท่ีกําหนด
         2.2 ผูบริหารมีภาวะผูนํา มีกระบวนการเสริมแรงอยางเปนระบบในการ
ขับเคลื่อนพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม
         2.3 ผูบริหาร ครู และนักเรียน มีสวนรวมในการดําเนินการตามโครงงาน
ไดอยางสรางสรรค
         2.3 มีโครงงานคุณธรรม/กิจกรรมคุณธรรม และการดําเนินงานตามโครง
งานบรรลุตามวัตถุประสงคที่วางไว

ระดับคุณภาพ
         4 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 4 ขอ

         3 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 3 ขอ

         2 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 2 ขอ
         1 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 1 ขอ



22 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

ขอที่
เกณฑการพิจารณา/ระดับคุณภาพ

4=ดีเย่ียม  3=ดี  2=พอใช  1=ปรับปรุง

3 ตัวชี้วัด
         ผูบริหาร ครู และนักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงคในโรงเรียนเพิ่มขึ้น
เกณฑการพิจารณา

         3.1 จํานวนนักเรียน มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลักสูตรแกนกลาง 
รอยละ 75
         3.2 จํานวนนักเรียน มีพฤติกรรมบงชี้เชิงบวกที่กําหนดในตาราง
คุณธรรมอัตลักษณ รอยละ 85 ขึ้นไป
         3.3 จํานวนครูมีพฤติกรรมบงชี้เชิงบวกที่กําหนดในตารางคุณธรรม    
อัตลักษณ รอยละ 90 ขึ้นไป
         3.4 ผูบริหารมีพฤติกรรมบงชี้เชิงบวกที่กําหนดในตารางคุณธรรม      
อัตลักษณ รอยละ 100

ระดับคุณภาพ
         4 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 4 ขอ
         3 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 3 ขอ
         2 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 2 ขอ

         1 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 1 ขอ



23โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

ขอที่
เกณฑการพิจารณา/ระดับคุณภาพ

4=ดีเย่ียม  3=ดี  2=พอใช  1=ปรับปรุง

4 ตัวชี้วัด
         ผูบริหาร ครู และนักเรียนมีพฤติกรรมที่ไมพึงประสงคในโรงเรียนลดลง
เกณฑการพิจารณา

         4.1 นักเรียน มีพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงค ไมเกินรอยละ 5
         4.2 นักเรียน มีพฤติกรรมที่ไมพึงประสงค และขัดแยงกับคุณธรรมอัต
ลักษณของโรงเรียน ไมเกินรอยละ 5
         4.3 ครู มีพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงค และขัดแยงกับคุณธรรมอัตลักษณ
ของโรงเรียน ไมเกิดรอยละ 
         4.4 ผูบริหารมพีฤติกรรมที่ไมขัดแยงกับคุณธรรมอัตลักษณของโรงเรียน
  อัตลักษณ รอยละ 100

ระดับคุณภาพ
         4 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 4 ขอ
         3 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 3 ขอ
         2 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 2 ขอ

         1 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 1 ขอ



24 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

ขอที่
เกณฑการพิจารณา/ระดับคุณภาพ

4=ดีเย่ียม  3=ดี  2=พอใช  1=ปรับปรุง

5 ตัวชี้วัด
         เกิดกระบวนการมีสวนรวมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียน
จากทุกภาคสวนท่ีเกี่ยวของ (ผูบริหาร ครู บุคลากรนักเรียน ผูปกครอง และ

ชุมชน)
เกณฑการพิจารณา
         5.1 มีการวางแผนในการสรางกระบวนการมีสวนรวมของครู นักเรียน  
ผูบริหาร และผูเกี่ยวของทุกฝาย เพื่อใหเกิดความรวมมือในการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม มีการปฏิบัติตามแผน กํากับติดตามและประเมินผลการมีสวนรวม
เปนระยะ
         5.2 ผูบริหาร ครู บุคลากร และนักเรียน เห็นคุณคาและประโยชนของ
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และใหความรวมมือกับโรงเรียน
         5.3 ผูปกครองเขามามีสวนรวมและใหความรวมมือกับโรงเรียนเพื่อชวย
ใหบรรลุพฤติกรรมบงชี้เชิงบวกท่ีกําหนด
         5.4 ชุมชนและผูเกี่ยวของรับรูเปาหมายดานคุณธรรมของโรงเรียนและ
ชวยเหลือดานพัฒนาคุณธรรมตามความเหมาะสม

ระดับคุณภาพ
         4 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 4 ขอ

         3 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 3 ขอ

         2 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 2 ขอ
         1 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 1 ขอ



25โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

ขอที่
เกณฑการพิจารณา/ระดับคุณภาพ

4=ดีเย่ียม  3=ดี  2=พอใช  1=ปรับปรุง

6 ตัวชี้วัด
         มีองคความรู/นวัตกรรมสรางเสริมคุณธรรม และมีการบูรณาการ      
กับการจัด การเรียนรูในชั้นเรียน

เกณฑการพิจารณา
         6.1 โรงเรียนมีการสรุปองคความรู/นวัตกรรมการสรางเสริมคุณธรรม   
ที่ไดจากการพัฒนาโครงงานคุณธรรมของโรงเรียน และไดเผยแพรสูสาธารณชน
         6.2 มีกิจกรรมการสรางเสริมคุณธรรมจริยธรรมผนวกไวในแผนการ
จัดการเรียนรูในช้ันเรียน
         6.3 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางผูปฏิบัติงานอยางสม่ําเสมอ เพื่อ
สรางกลุมชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (Professional Leaning       
Community :PLC)
         6.4 มีการพฒันาคุณธรรมที่บูรณาการหรือสอดแทรกอยูทั้งในการเรียน
การสอนและการทํางานของบุคลากรในโรงเรียนตามรูปแบบของโรงเรียน     
จนเปนวัฒนธรรมองคกร

ระดับคุณภาพ
         4 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 4 ขอ

         3 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 3 ขอ

         2 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 2 ขอ
         1 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 1 ขอ



26 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

ขอที่
เกณฑการพิจารณา/ระดับคุณภาพ

4=ดีเย่ียม  3=ดี  2=พอใช  1=ปรับปรุง

7 ตัวชี้วัด
        เปนแหลงเรียนรูของโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
เกณฑการพิจารณา

         7.1 มีโครงงานคุณธรรม/กิจกรรมของนักเรียน ครู และผูบริหารที่เปน
แบบอยางในการศึกษาดูงาน
         7.2 มีการเผยแพรโครงงานที่เปนแบบอยางสูสาธารณ ในรูปแบบตางๆ 
เชน เอกสาร แผนพับ สื่อสิ่งพิมพ วีดิทัศน เสียงตามสาย เปนตน
         7.3 มีความพรอมในการบริหารจัดการ เพื่อใหความรูแกผูมาเย่ียมชม
         7.4 มีแนวทางพัฒนาโรงเรียนเปนศูนยเรยีนรูดานคุณธรรมที่ยั่งยืน  
(โดยมี่กระบวนการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมท่ีเปนระบบ มีความชัดเจน       
และนําไป  ใชเปนแบบอยางได)

ระดับคุณภาพ
         4 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 4 ขอ
         3 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 3 ขอ

         2 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 2 ขอ
         1 = มีการปฏิบัติตามเกณฑ 1 ขอ

ระดับความสําเร็จ
 1. โรงเรยีนคณุธรรมตนแบบ ตองมผีลการพจิารณาไดคะแนนไมตํา่กวา 25 คะแนน 

และตองไมมรีะดบัคณุภาพพอใช (ระดบัคณุภาพ 2) และระดบัคุณภาพตองปรบัปรงุ (ระดบั

คุณภาพ 1) ในขอหน่ึงขอใด
 2. โรงเรียนคุณธรรม ตองมีผลการพิจารณาไดคะแนนไมตํ่ากวา 21 คะแนน       
และตองไมมีระดับคุณภาพปรับปรุง (ระดับคุณภาพ 1)

 3. โรงเรียนท่ีมีผลการพิจารณาตํ่ากวาง 21 คะแนน ควรไดรับการพัฒนา 



27โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

áºº¡ÒÃà¢ÕÂ¹ÃÒÂ§Ò¹â¤Ã§§Ò¹¾Ñ²¹Ò¨ÃÔÂ¤Ø³

ภาคผนวกท่ี 6

1. ชื่อโครงงาน (ชัดเจน เขาใจงาย สะทอนกิจกรรม และกลุมเปาหมายที่เกี่ยวของ เชน  
โครงงานรักษสัตว รักษสังคม เปนตน)
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
2. ความสําคัญของการทําโครงงาน (หมายถึง ความเปนมา สาเหตุ ของปญหาที่เกิดขึ้น 
และตองการแกไขเรงดวน)
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
3. วัตถุประสงค (พฤติกรรมท่ีตองการปรับใหดีขึ้น)
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
4. กลุมเปาหมาย (แยกเปน 2 ประเภท ไดแก เปาหมายเชิงปริมาณ หมายถึง บุคคล      
ที่ตองการใหเกิดการเปลี่ยนแปลงนักเรียนช้ันไหนจํานวนเทาไรฯลฯ เปาหมายเชิงคุณภาพ 
หมายถึงพฤติกรรมอะไรที่ตองการใหเกิดขึ้นหรือเกิดการเปล่ียนแปลงสภาพแวดลอม

อยางไร)

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................
5. แผนการดําเนินโครงงาน (ขั้นตอนกระบวนการในการดําเนินงานโครงงาน)

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................
6. งบประมาณ (งบที่ใชในการดําเนินงานโครงงาน/ที่มาของเงินงบประมาณ)
.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................



28 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

7. หลักธรรม/พระราชดํารัส/พระราชดําริ/คําสอน ที่นํามาใช (ใชหลักธรรมอะไรที่เปน
หลักคิดในการดําเนินงานโครงงาน นอมนําพระราชดํารัส/พระราชดําริ/คําสอน อะไรมา
เปนหลักในการดําเนินโครงการโครงการแตละโครงการสามารถมีคุณธรรมหลายขอเปน
หลักคิดในการปฏิบัติโครงการได)
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
8. ความเช่ือมโยงสูคุณธรรมอัตลักษณ (พิจารณาจากการเช่ือมโยงไปสูคุณธรรมอัตลักษณ
ของโรงเรียนกับโครงงานแตละโครงงานซึ่งอาจสามารถเชื่อมโยงไปสูคุณธรรมอัตลักษณ
หลายขอได)
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

9. วิธีการวัดและประเมินผล (กําหนดตัวชี้วัด เพื่อวัดหรือประเมินผามีการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมอะไรไปมากนอยเพียงไรในแตละกลุมเปาหมาย)
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
10. ผูรับผิดชอบโครงงาน (นักเรียนท่ีเขารวมโครงงานทั้งหมด)

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

11. ที่ปรึกษาโครงงาน (ครูที่ปรึกษาโครงงานนั้น)

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................



29โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

áºº¡ÒÃà¢ÕÂ¹ÃÒÂ§Ò¹â¤Ã§¡ÒÃâÃ§àÃÕÂ¹¤Ø³¸ÃÃÁ Ê¾°.

ภาคผนวกท่ี 7

1. ชื่อโครงการ (สั้น กะทัดรัด ชัดเจน สอดคลองกับเรื่องที่ทํา)
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
2. ผูรับผิดชอบ (ผูบริหารโรงเรียนหรือผูที่ไดรับมอบหมาย)
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
3. หลักการและเหตุผล (มาจากนโยบาย สภาพปญหาที่เกิดขึ้น และความจําเปนที่
ตองการ)
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
4. วัตถุประสงค (สอดคลองกับช่ือเรื่อง หรือสิ่งที่ตองการพัฒนาที่เปนเชิงพฤติกรรม)
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

5. กลุมเปาหมาย (แยกเปน 2 ประเภท ไดแก เปาหมายเชิงปริมาณ หมายถึง บุคคล      
ที่ตองการใหเกิดการเปลี่ยนแปลง นักเรียนช้ันไหน จํานวนเทาไร ฯลฯ เปาหมาย          
เชิงคุณภาพ หมายถึง พฤติกรรมอะไรที่ตองการใหเกิดขึ้น หรือเกิดการเปล่ียนแปลง 

สภาพแวดลอมอยางไร)

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................



30 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

6. แผนการดําเนินงานโครงการ (ขั้นตอนกระบวนการในการดําเนินงานโครงการ)
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

7. งบประมาณ (งบท่ีใชในการดําเนินงานโครงงาน/ที่มาของเงินงบประมาณ)
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

8. วิธีวัดและประเมินผล (กําหนดตัวชี้วัด เพื่อวัดหรือประเมินผามีการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมอะไร ไปมากนอยเพียงไรในแตละกลุมเปาหมาย)
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

9. ผลที่ปรากฏ/ภาพความสําเร็จ (สอดคลองกับวัตถุประสงคที่ตั้งไว หรือเกินความ     
คาดหมาย)
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

10. ขอเสนอแนะ(สิ่งที่จะเติมเต็ม หรือปรับปรุงขอบกพรอง หรือขอจํากัด เพื่อใหโครงการ

นั้นมีความสมบูรณแบบท่ีสุด)

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................



31โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l



32 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

ตัวอยางภาพยนตรสั้นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.



33โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

âÃ§àÃÕÂ¹à¢Ò´Ô¹ÇÔ·ÂÒ¤ÒÃ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1

เรื่อง จิตสํานึก
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายณรงค มุกดาแสงสวาง

ผูอํานวยการโรงเรียนเขาดินวิทยาคาร

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´´Í¹áÊÅº
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2

เรื่อง My Idol in My Heart
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายปรีดา วิเศษสิงห
ผูอํานวยการโรงเรียนวัดดอนแสลบ 



34 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´¨Ñ¹·¹ÒÃÒÁ (ÈÃÕÃÍ§àÁ×Í§ÍØ·ÔÈ)
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1

เรื่อง Fighting Man “สูเพื่อฝน”
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายวุฒิชัย คุมวงศ
ผูอํานวยการโรงเรียนวัดจันทนาราม

เรื่อง โรงเรียนของเรานาอยู ?

อํานวยการสรางภาพยนตร 
นางสิภาพัฒน ฐาศิริทรัพย

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดทาหัวแหวน  

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´·‹ÒËÑÇáËÇ¹
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2



35โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง My Idol in My Heart
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นางศรินย สุนทรวรรณ (รักษาราชการแทน)

ผูอํานวยการโรงเรียนมหาสวัสดิ์ 
(ราษฎรบํารุง) 

เรื่อง รองเทาใหม

อํานวยการสรางภาพยนตร 
นางสาววรลักษณ จันทรผา

ผูอํานวยการโรงเรียนบานทองมงคล  

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹·Í§Á§¤Å
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 1

âÃ§àÃÕÂ¹ÁËÒÊÇÑÊ´Ôì (ÃÒÉ®ÃºíÒÃØ§)
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1



36 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ดีไดไมสายเกินไป
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายปราโมทย ผลพฤกษา

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดประสาธน

เรื่อง ผู...ชนะ (The Winner)

อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายประดิษฐ ชวงเปย

ผูอํานวยการโรงเรียนชุมชนบานทุงโพธิ์  

âÃ§àÃÕÂ¹ªØÁª¹ºŒÒ¹·Ø ‹§â¾¸Ôì
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´»ÃÐÊÒ¸¹ �ÃÑ§ÊÃÃ¤ �
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1



37โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ดาวเรือง
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายรัตนชัย วิเศษ
ผูอํานวยการโรงเรียนบานเขาดิน 

(เเสงสวางวิทยา)

เรื่อง สารภาพ The Confession
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นางจุฑามาศ รอดภัย
ผูอํานวยการโรงเรียนวัดใหญชัยมงคล

(ภาวนารังสี)

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´ãËÞ‹ªÑÂÁ§¤Å (ÀÒÇ¹ÒÃÑ§ÊÕ)
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹à¢Ò Ố¹ (áÊ§ÊÇ‹Ò§ÇÔ·ÂÒ)
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครนายก



38 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ออดยอดกตัญู
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายพงศพันธุ สุขพงษไทย

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดดอนทอง

เรื่อง เสียงในสายลม 
(sound of the wind)

อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายชํานาญ ทวมพงษ

ผูอํานวยการโรงเรียนบานหนองฆอ

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´ãËÞ‹ºŒÒ¹Ë¹Í§¦ŒÍ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´´Í¹·Í§
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1



39โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง The Generous
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายพิษณุ โชติศิริคุณวัฒน

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดเขาวัง
(แสง ชวงสุวนิช) 

เรื่อง ซื่อ...พอ...?

อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายสงัด ผองดี

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดจันทาราม
(ตั้งตรงจิตร 5) 

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´¨Ñ¹·ÒÃÒÁ (μ Ñé§μÃ§¨ÔμÃ 5)
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´à¢ÒÇÑ§ (áÊ§ª‹Ò§ÊØÇ¹Ôª)
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 1



40 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง หนาที่ของใคร...?
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายจารึก ขึ้นทันตา
ผูอํานวยการโรงเรียนบานวังเพลิง  

เรื่อง เพชรแท

อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายกิตติวุฒิ เจริญสลุง

ผูอํานวยการโรงเรียนบานทากรวด

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹·‹Ò¡ÃÇ´
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹ÇÑ§à¾ÅÔ§
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 1



41โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง เด็กวัด
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายเกรียงศักดิ์ รุงโรจน

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดจรเขใหญ  

เรื่อง ทราย

อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายวินัย สุขพงษไทย

ผูอํานวยการโรงเรียนบานกุดเวียน

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹¡Ø´àÇÕÂ¹
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสระเเกว เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´¨Ãà¢ŒãËÞ‹
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2



42 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง “The FAMILY” 
Father And Mother I Love You

อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายภิญู ศิรชินภัทร

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดปลาไหล  

เรื่อง กลวยๆ
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นางวชิรา แสนโกศิก
ผูอํานวยการโรงเรียนบานพุนํ้ารอน

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹¾Ø¹íéÒÃŒÍ¹
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´»ÅÒäËÅ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสิงหบุรี



43โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ดินสอ
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายรุงทวี พรรณา
ผูอาํนวยการโรงเรียนบานหนองเสือชาง

(จรุงราษฎรพัฒนา)  

เรื่อง Draw - (อี - ดี)
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายวิหา แจงสุข
ผูอํานวยการโรงเรียนบานกะบกเตี้ย

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹¡Ðº¡àμ ÕéÂ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยนาท

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹Ë¹Í§àÊ×ÍªŒÒ§ (¨ÃØ§ÃÒÉ®Ã �¾Ñ²¹Ò)
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 1



44 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ด.ช.ไมมีชื่อ
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายจําเนียร แจมอําพร

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดมวงคัน   

เรื่อง “ตนกลา”
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายสุเทพ วาดพันธ
ผูอํานวยการโรงเรียนบานวังเกษตร

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹ÇÑ§à¡ÉμÃ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุทัยธานี เขต 1

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´Á‹Ç§¤Ñ¹
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอางทอง



45โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง คนเผาถาน
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นางสาวโสภา มุงการนา

ผูอํานวยการโรงเรียนบานหวยเปลา 
   

เรื่อง พลังความดี...เริ่มที่ตัวเรา

อํานวยการสรางภาพยนตร 
นางสาวสุภาวดี นํ้าหอมจันทร

ผูอํานวยการโรงเรียนปากกรานพิทยา

âÃ§àÃÕÂ¹»Ò¡¡ÃÒ¹¾Ô·ÂÒ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 3

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹ËŒÇÂà»ÅŒÒ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุทัยธานี เขต 2



46 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง The story of a pencil
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายเผด็จ โพธิ์อน
ผูอํานวยการโรงเรียนสงวนหญิง 

   

เรื่อง จุดหมุน
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นางทองเพียร พลนาค
ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาล

พนัสศึกษาลัย

âÃ§àÃÕÂ¹Í¹ØºÒÅ¾¹ÑÊÈÖ¡ÉÒÅÑÂ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹Ê§Ç¹ËÞÔ§
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 9



47โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ขวด
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายนิมิตร ปานชาง
ผูอํานวยการโรงเรียนบานหนองแดน 

   

เรื่อง วิชาคุณธรรม
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายทศพิธ ลุนสะแกวงษ

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดคลองขุด

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´¤ÅÍ§¢Ø´
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹Ë¹Í§á´¹
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 1



48 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง แทนคุณ
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นางสาวพรพิมล กลนาวา

ผูอํานวยการโรงเรียนบานแมยางหา 
   

เรื่อง 6 ลอ
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายฐนิศร ฟนอินตะศรี

ผูอํานวยการโรงเรียนสันติวนา

âÃ§àÃÕÂ¹ÊÑ¹μ ÔÇ¹Ò
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹áÁ‹ÂÒ§ËŒÒ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2



49โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง หวังดี
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายสุดสาคร จันทะลาม

ผูอํานวยการโรงเรียนแมโถวิทยาคม 
   

เรื่อง เด็กดอย
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายคํานึง ยากองโค
ผูอํานวยการโรงเรียนแมมอญวิทยา

âÃ§àÃÕÂ¹áÁ‹ÁÍÞÇÔ·ÂÒ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1

âÃ§àÃÕÂ¹áÁ‹â¶ÇÔ·ÂÒ¤Á
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 5



50 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง The Letter : จดหมายกอม
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายฐิติ เชียงรินทร
ผูอํานวยการโรงเรียนปางมะกาดวิทยา 

   

เรื่อง แวน
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นางสาวฐิดาภรณ เพ็งหนู

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดใหมสุคนธาราม 
(ปนรัตนราษฎร) 

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´ãËÁ‹ÊØ¤¹¸ÒÃÒÁ (» � ›¹ÃÑμ¹ÃÒÉ®Ã �)
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครปฐม เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹»Ò§ÁÐ¡Ò´ÇÔ·ÂÒ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2



51โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง บททดสอบ
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายนิยม เงินวงคใน
ผูอํานวยการโรงเรียนราษฎรรัฐพัฒนา   

เรื่อง พอเพียงที่เพียงพอ
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายรัตน จันทโคตร
ผูอํานวยการโรงเรียนบานไร

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹äÃ‹
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานาน เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹ÃÒÉ®Ã �ÃÑ°¾Ñ²¹Ò
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานาน เขต 1



52 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ไม
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นางสาวชญาภา หวลหอม

ผูอํานวยการโรงเรียนบานปางสวรรค

เรื่อง ความรับผิดชอบรวมกัน
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นางสมพร ตันเงิน
ผูอํานวยการโรงเรียน
วัดสารนารถธรรมาราม 

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´ÊÒÃ¹ÒÃ¶¸ÃÃÁÒÃÒÁ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹»Ò§ÊÇÃÃ¤ �
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต 2



53โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง เลือก
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายวิวรรธน โตเหมือน

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดศรีสุวรรณ
คงคาราม (ราษฎรสงเคราะห) 

เรื่อง ทางเลือก
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายสิงหเพชร สุทธิ
ผูอํานวยการโรงเรียนบานหนองหิน

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹Ë¹Í§ËÔ¹
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ́ ÈÃÕÊØÇÃÃÃ¤§¤ÒÃÒÁ (ÃÒÉ®Ã�Ê§à¤ÃÒÐË�)
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสงคราม



54 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ความรับผิดชอบ
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นางสุวลี พวงคํา
ผูอํานวยการโรงเรียนบานโปงหวา

เรื่อง Friend love in memory
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายภูพัฒน ไกรลาศ
ผูอํานวยการโรงเรียนบานนายาว

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹¹ÒÂÒÇ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹â»†§ËÇŒÒ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ เขต 1



55โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ธ สถิตในใจฉันนิรันดร
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายวิทยา เกษาอาจ
ผูอํานวยการโรงเรียนชุมชนบานโภชน 

เรื่อง สวนทาง
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายเมทวินทร อินตะจวง

ผูอํานวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา 31 

âÃ§àÃÕÂ¹ä·ÂÃÑ°ÇÔ·ÂÒ 31
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาแพร เขต 1

âÃ§àÃÕÂ¹ªØÁª¹ºŒÒ¹âÀª¹ �
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ เขต 3



56 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ขยะนัก รักซะเลย
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายปรีชาชาญ อินทรชิต

ผูอํานวยการโรงเรียนบานน้ําริน
(คุรุราษฎรรังสรร) 

เรื่อง รางวัล
อํานวยการสรางภาพยนตร 
วาที่รอยเอกนิคม สิงทยม

ผูอํานวยการโรงเรียนรวมไทยพัฒนา 4 

âÃ§àÃÕÂ¹ÃÇÁä·Â¾Ñ²¹Ò 4
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹¹íéÒÃÔ¹ (¤ØÃØÃÒÉ®Ã �ÃÑ§ÊÃÃ)  
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาแพร เขต 2



57โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง แคคิดได ใจก็ “สุข”
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นางเมตตา แสวงลาภ
ผูอํานวยการโรงเรียนบานสุเมน 

เรื่อง เด็กชายจันทรเจา
อํานวยการสรางภาพยนตร 
ดร.ศิริราวรรณ นิลวรณ

ผูอํานวยการโรงเรียนบานหวยไซ 

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹ËŒÇÂä«
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹ÊØàÁ‹¹ 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2



58 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง หิว
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายซุลกิฟลีย กะนา
ผูอํานวยการโรงเรียนบานกาเด็ง  

เรื่อง โรงเรียนบานวังถํ้า
อํานวยการสรางภาพยนตร 

ส.อ.วัชชิระ บํารุงเกตุ
ผูอํานวยการโรงเรียนบานวังถํ้า  

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹ÇÑ§¶íéÒ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 1

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹¡Òà´ç§
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 3



59โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ซุปเปอรฮีโร Super Hero
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายเจริญ ขาวสง
ผูอํานวยการโรงเรียนบานทุงชุมพล

เรื่อง ใฝเรียน ใฝรู
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นางสคราญจิต ศริญญามาศ

ผูอํานวยการโรงเรียนตากพิทยาคม   

âÃ§àÃÕÂ¹μÒ¡¾Ô·ÂÒ¤Á
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 38

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹·Ø ‹§ªØÁ¾Å
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต 1



60 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง “เปลี่ยน”
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายธีรพัฒน ดีเทอดเกียรติ

ผูอํานวยการโรงเรียนบางระกํา
วิทยศึกษา

เรื่อง เด็กชายโต บานนาทวี

อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายสมชัย ออนแกว

ผูอํานวยการโรงเรียนบานนาทวี 
  

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹¹Ò·ÇÕ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3

âÃ§àÃÕÂ¹ºÒ§ÃÐ¡íÒÇÔ·ÂÒÈÖ¡ÉÒ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 39



61โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง “อินทรธนู”
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายบรรจง โลกมิตร
ผูอํานวยการโรงเรียนวัดพิชัยยาราม

เรื่อง “ทองอิน”

อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายโชคชัย สุขแกว

ผูอํานวยการโรงเรียนบานในหุบ   

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹ã¹ËØº
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´¾ÔªÑÂÂÒÃÒÁ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 1



62 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l



63โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. คือความรวมใจของเราทุกคน

มุงมั่นและอุทิศตน เพื่ออุดมการณ เพื่อแผนดินไทย

(เชื่อม่ันพลังความดี สองมือเราน้ี จะทําส่ิงยิ่งใหญ ปลูกฝงยุวชนไทย ใหมีใจใฝคุณธรรม)

*ซื่อสัตยสุจริตเปนพื้นฐาน รับผิดชอบการงานในหนาที่ 

กตัญูรูคุณเปนสิ่งดี เปนพฤติกรรมท่ีพึงประสงค

ตองอดทนและเสียสละ พอเพียง พอประมาณ มีเหตุผล

เพื่อสรางสํานึกในใจตน ใหยุวชนคนคุณธรรม

** เพื่อสืบสานพระราชปณิธาน เรามาชวยกันสรางคนดีใหบานเมือง

  เพื่อสรางพลัง สรางสังคมที่รุงเรือง เปนพลเมือง อนาคตของชาติ

  สรางนักเรียนที่ดีดวยครูดี  แนวทางนี้ ที่เราตองรวมใจ

  เพื่อใหวันพรุงนี้สดใส ยุวชนไทยพาชาติไทยเจริญ

พัฒนาจริยคุณดวยโครงงาน และประสานเครือขายคุณธรรม 

พัฒนานวัตกรรม เพื่อมุงหวังสรรสรางคนดี

(อุดมการณความเสียสละ จะพัฒนะใหเกิดผล

เพื่อสรางยุวชน ปลูกฝงคุณธรรม)

*ซื่อสัตยสุจริตเปนพื้นฐาน รับผิดชอบการงานในหนาที่ 

กตัญูรูคุณเปนสิ่งดี เปนพฤติกรรมท่ีพึงประสงค

ตองอดทนและเสียสละ พอเพียง พอประมาณ มีเหตุผล

เพื่อสรางสํานึกในใจตน ใหยุวชนคนคุณธรรม

** เพื่อสืบสานพระราชปณิธาน เรามาชวยกันสรางคนดีใหบานเมือง

  เพื่อสรางพลัง สรางสังคมที่รุงเรือง เปนพลเมือง อนาคตของชาติ

  สรางนักเรียนที่ดีดวยครูดี  แนวทางนี้ ที่เราตองรวมใจ

  เพื่อใหวันพรุงนี้สดใส ยุวชนไทยพาชาติไทยเจริญ

*** เพื่อสืบสานพระราชปณิธาน เรามาชวยกันสรางคนดีใหบานเมือง

  เพื่อปลูกฝง สรางพลังใหพลเมือง ยุวชนไทยอนาคตของชาติ

  สรางนักเรียนที่ดีดวยครูดี  ดวยแนวพัฒนาที่มั่นคง

  อุดมการณคุณธรรมจะยืนยง ชาติไทยดํารงดวยความรวมใจ

เพลงโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 



64 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

รายช่ือคณะบรรณาธิการกิจคูมือแนวทางการขับเคลื่อน
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.

ที่ปรึกษา
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    12. นางนิรมล  บัวเนียม      ผูอํานวยการโรงเรียนสายนํ้าทิพย 
        สพป.กรุงเทพมหานคร

    13. นางสาวอรรจนชญาน พิมพาภรณ      รองผูอํานวยการ โรงเรียนตากฟาวิชาประสิทธิ์
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65โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l
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