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 การนิเทศ กํากับ ติดตาม การดําเนินงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.          
เปนกลไกสําคญัยิง่ในการขบัเคลือ่นการดําเนินงานของโรงเรยีนคณุธรรมใหบรรลเุปาหมาย 
โดยผูนิเทศทําหนาท่ีใหคําแนะนํา ชวยเหลือ เปนท่ีปรึกษา และใหกําลังใจแกโรงเรียน        
เพ่ือใหประสบผลสําเร็จในการพัฒนาเปนโรงเรียนคุณธรรม ซึ่งสํานักงานคณะกรรมการ   
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ไดกําหนดใหมีผูนิเทศ ในแตละคณะ ประกอบดวย 
 1. ผูนิเทศ ซึ่งเปนคณะทํางานจากสวนกลางทําหนาที่นิเทศ กํากับ ติดตาม         
การดําเนินงานนิเทศของทีมขับเคลื่อนดวนพิเศษ (Express Moral Service : EMS)            
สุมนิเทศทีมเคลื่อนท่ีเร็ว (Roving Team : RT) สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.
 2. ทีมขับเคลื่อนดวนพิเศษ (EMS) ทําหนาที่นิเทศ กํากับ ติดตาม การดําเนินงาน
นเิทศของทีมเคลือ่นทีเ่รว็ (RT) สุมนเิทศสาํนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาและโรงเรียนคณุธรรม สพฐ.
 3. ทีมเคลื่อนที่เร็ว (RT) ทําหนาที่นิเทศ กํากับ ติดตาม การดําเนินงานนิเทศ     
ของสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และสุมนิเทศโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
 4. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ทําหนาที่นิเทศ กํากับ ติดตาม การดําเนินงาน
ของโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสังกัด
 นอกจากน้ี ยงัมนีเิทศอาสาจากมูลนธิยิวุสถริคุณ ไปนเิทศติดตามผล การดําเนนิงาน
ของโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. รวมทั้งผูตรวจราชการประจําสํานักนายกรัฐมนตรี กระทรวง
มหาดไทย และกระทรวงศึกษาธิการ รวมนิเทศ กํากับ ติดตาม การดําเนินงานของโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.ในแตละจังหวัดดวย ดังน้ัน เพ่ืออํานวยความสะดวกในการนิเทศ กํากับ 
ตดิตาม ของผูนเิทศและคณะใหเปนไปในแนวทางเดยีวกนัและเปนการเตรยีมตวัสําหรบัการรบั     
การนิเทศ กํากับ ติดตามของโรงเรียน สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน           
จึงจัดทําเอกสารแนวทางการนิเทศ กํากับ ติดตาม ขึ้น
 ขอขอบคุณคณะทํางานและผูมสีวนเก่ียวของทกุทานทีม่สีวนในการจัดทาํเอกสาร
เลมนี้จนสําเร็จดวยดี และหวังเปนอยางย่ิงวาเอกสารเลมนี้จะเปนประโยชนแกผูเก่ียวของ
ทกุทานและหนวยงานตางๆ ทีส่นใจในไปประยกุตใชในการพัฒนาคุณธรรมใหนกัเรยีนและ
บุคลากรทางการศึกษา เพื่อสรางคนดีใหบานเมืองตอไป

สํานักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา 
 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน
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1โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

ความเปนมาของโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.1.
 รฐัมนตรชีวยวาการกระทรวงศกึษาธิการ (หมอมหลวงปนดัดา ดศิกลุ) ไดกลาวถงึ 
ศาสตร พระราชาซึ่ ง เป นศาสตร ที่ครอบคลุม  เรื่องเอกลักษณของชนชาติ ไทย                                  
เชน การออนนอมถอมตน การเปนสุภาพชน ความขยันหมั่นเพียร ความซื่อสัตยสุจริต             
ซึง่เปนคณุงามความดีของคนไทยท่ีบรรพชนไทยไดปฏบิตัสิบืทอดตอกนัมา ศาสตรพระราชา
ใหขอคิดการประพฤติปฏิบัติตนไววาอยาคบคนดวยฐานะ คบคนดวยความดีมีมิตรภาพ   
ดวยความรักและความผูกพันและขอใหมีความกตัญูรูคุณตอบิดามารดา ผูมีพระคุณ 
ประเทศชาตแิละพระมหากษตัรยิ ถาทกุคนปฏบิตัตินตามศาสตรของพระราชาแลวกจ็ะเปน
พลเมืองท่ีมคีณุภาพ ประเทศก็จะมีแตคนดีและทําใหประเทศเจริญกาวหนา รวมท้ังนอมนํา
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในชีวิตประจําวันเพื่อมุ งใหเกิดภูมิคุ มกันและ            
มกีารบริหารจัดการความเส่ียงอยางเหมาะสม เกิดความสมดุลและย่ังยนื แนวคิดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงท่ีพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมพิลอดลุยเดชฯ ไดพระราชทาน
ไวกวา 40 ปที่ผานมาเพื่อใหประชาชนชาวไทยนําไปเปนแนวทางในการพัฒนาตนเองและ
ครอบครัวให มีภูมิคุ มกันที่มั่นคงในการดําเนินชีวิตอย างมีความสุข จึงนับได ว า                    
“ศาสตรพระราชา” เปนเสมือนองคความรูที่อยูคูแผนดินไทยซึ่งลวนมุงใหประชาชนทุกคน
ปฏิบัติตนเปน “คนดี” ทั้งคิดดี พูดดี ทําดี ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม สุจริต มีวินัย        
และมีความสามัคคีซึ่งกันและกันเพ่ือรวมกันพัฒนาประเทศชาติบานเมืองใหมีความเจริญ

กาวหนาเปนปกแผนม่ันคงตลอดไป



2 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

1

2

3

4

มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง

มีพื้นฐานชีวิตที่มั ่นคง-มีคุณธรรม

มีงานทํา-มีอาชีพ

เป็นพลเมืองดี

 นอกจากน้ีพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมพิลอดุลยเดชฯ มพีระราชกระแส
รับสั่งตอประชาชนชาวไทยให “ชวยสรางคนดีใหบานเมือง” พรอมทั้งพระราชทานหลัก     
3 ประการ ที่เกี่ยวกับครูและนักเรียนไววา
 “ใหครูรักเด็ก เด็กรักครู”
 “ใหครสูอนใหเดก็มนีํา้ใจตอเพือ่นไมใหแขงขนักนั แตใหแขงกบัตวัเองและใหเดก็
ที่เรียนเกงชวยสอนเพื่อนที่เรียนชากวา”
 “ใหครูจัดกิจกรรมใหนักเรียนทํารวมกันเพื่อใหเห็นคุณคาของความสามัคคี”
 จากพระราชกระแสรับสั่งข างตนสมเด็จพระเจาอยู หัวมหาวชิราลงกรณ              
บดินทรเทพยวรางกูร ทรงพระราชทาน พระบรมราโชบาย ดานการศึกษาเพื่อสานตอ      
พระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวรัชกาลที่ 9 วาการศึกษาตองมุงสราง    
พื้นฐานใหแกผูเรียน 4 ดาน ดังนี้



3โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

 เพ่ือเปนการสืบสานศาสตรพระราชา และสนองพระราชกระแสรับส่ังของ   
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชฯ และพระบรมราโชบายดานการศึกษา
ของสมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร สํานักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน จงึจดัทําโครงการโรงเรยีนคณุธรรม สพฐ. ขึน้ เพือ่มุงปลกูฝงใหผูบรหิาร 
ครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการปลูกฝงคุณธรรม 5 ประการ ไดแก              
1) ความพอเพียง 2) ความกตัญู 3) ความซื่อสัตยสุจริต 4) ความรับผิดชอบ                      
และ 5) อุดมการณคุณธรรม โดยปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ใหแตละสํานักงานเขตพื้นท่ี             
การศึกษา คัดเลือกโรงเรียน เขารวมโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. อยางนอยรอยละ 35 
และปงบประมาณ 2561 โรงเรียนทุกแหงเขารวมโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.            
และเพ่ือใหโรงเรียนท่ีเขารวมโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. มีแนวทางในการดําเนินงาน 
จึงได จัดทําเอกสารแนวทางการขับเคล่ือนโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ .ขึ้น 
จํานวน 10 เร่ือง 



4 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เอกสารแนวทางการขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.2.
 สํานักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา       
ขั้นพื้นฐาน ไดจัดทําเอกสารแนวทางการขับเคล่ือนโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.         
ตามกิจกรรมที่กําหนดไวในโครงการ จํานวน 10 เร่ือง เพื่อใหโรงเรียนและสํานักงาน          
เขตพ้ืนที่การศึกษาใชเปนแนวทางการจัดกิจกรรมการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.          

ใหบรรลุตามเปาหมายท่ีกําหนดไว โดยกิจกรรมการดําเนินงาน ประกอบดวย 
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5โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

ความเปนมาของ การนิเทศ กํากับ ติดตาม3.
 ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 สํานักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน แจงให
สาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา คดัเลอืกโรงเรยีนเขาโครงการโรงเรียนคณุธรรม สพฐ. รอยละ 
35 ของจํานวนโรงเรียนในแตละสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา และจะเขารวมโครงการ
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ครบทุกโรงเรียนในปงบประมาณ 2561 ทั้งนี้ เพื่อสืบสาน             
พระราชปณธิานของพระบาทสมเดจ็พระปรมนิทรมหาภมูพิลอดลุยเดช และตามพระราชประสงค
ของสมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร โดยไดจัดประชุม            
ผู รับผิดชอบโครงการโรงเรียนคุณธรรมสพฐ. จากทุกสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา             
เพือ่ใหมคีวามรูความเขาใจเก่ียวกบัการดาํเนินงานโรงเรยีนคณุธรรมตามรปูแบบของมูลนธิิ
ยุวสถิรคุณ และนําความรูไปจัดอบรมขยายผลใหแกผูบริหาร และครูโรงเรียนคุณธรรม       
ในสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ผูบริหารและครูที่ผานการอบรม นําความรูไปขยายผล      
ใหแกบคุคลากรในโรงเรียน และรวมกันขบัเคล่ือนไปสูการเปนโรงเรียนคณุธรรมไดตามเปาหมาย 
ซึ่งการขับเคลื่อนและพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมจะประสบความสําเร็จไดนั้น ขึ้นอยูกับปจจัย
ที่สําคัญประการหน่ึงไดแกการนิเทศ กํากับ ติดตามอยางใกลชิดและตอเน่ืองของผูนิเทศ   
ซึง่ประกอบดวยผูนเิทศจากสํานกังานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษา ทมีเคล่ือนทีเ่รว็ (RT) ทมีขบัเคล่ือน
ดวนพิเศษ (Express Moral Service : EMS) และคณะทาํงานสวนกลาง ซึง่ผูนเิทศดงักลาว
จะใชรปูแบบการนเิทศแบบกลัยาณมติรนเิทศในการใหคาํปรกึษา แนะนาํ ชวยเหลอืโรงเรยีน

และตดิตามความกาวหนาในการดาํเนนิงานของโรงเรยีนตลอดจนประเมนิผลและรายงานผล             
การดําเนินงานในแตละระดับโดยใชรูปแบบการรายงาน ตามที่สํานักงานคณะกรรมการ   
การศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนด โดยกอนที่จะมีการนิเทศ กํากับ ติดตาม สพฐ. โดยเเจง            

ใหโรงเรียนและสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา จัดทําฐานขอมูลโรงเรียนคุณธรรม                

เพ่ือเปนสารสนเทศกอนลงพื้นท่ีตอไป
 ผูนิเทศแตละคณะจะดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตามดังนี้
 1. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา จะนิเทศ กํากับ ติดตามโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
อยางนอยโรงเรียนละ 1-2 ครั้ง/ ภาคเรียน
 2. ทีมเคล่ือนท่ีเร็ว (RT) จะนิเทศ กํากับ ติดตามสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา   

และสุมโรงเรียนอยางนอยโรงเรียนละ 2 ครั้ง/ ภาคเรียน
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 3. ทีมขับเคลื่อนดวนพิเศษ (EMS) จะนิเทศ กํากับ ติดตามเขตตรวจราชการและ
สุมนิเทศสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และโรงเรียนอยางนอย 1 ครั้ง/ ภาคเรียน
 4. คณะทํางานสวนกลาง จะนิเทศ กํากับ ติดตามการทํางานของทีมขับเคล่ือน
ดวนพิเศษ (EMS) และสุมนิเทศทีมเคลื่อนท่ีเร็ว (RT) สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา และ
โรงเรียนอยางนอย 1 ครั้ง/ ภาคเรียน
 ผูนิเทศแตละคณะจะตองรายงานผลการนิเทศ กํากับ ติดตามลงในแบบรายงาน
การนิเทศของแตละคณะตามที่กําหนดในภาคผนวก โดยทุกคณะรายงานทางออนไลน 
(สําหรับโรงเรียนคุณธรรมรายงานผลการดําเนินงาน ตามแบบรายงานที่กําหนด ซึ่งเปน   
แบบรายงานเดียวกับของมูลนิธิยุวสถิรคุณ)

 1.  เพือ่พฒันาฐานขอมูลของโรงเรียนคณุธรรม สพฐ. ใหทนัสมยัและพรอมใชงาน
อยูเสมอ
 2.  เพื่อพัฒนาบุคลากรระดับสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ทีมเคลื่อนที่เร็ว   
(Roving Team : RT) และทีมขับเคลื่อนดวนพิเศษ (Express Moral Service : EMS)       
ใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการดําเนินงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. การนิเทศ 
กํากับ ติดตามการประเมินผล และการรายงานผลโดยใชระบบ Online

 3.  เพ่ือใหผูนเิทศแตละคณะสามารถนิเทศ กาํกับ ตดิตาม การดําเนินงานโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.ใหบรรลุเปาหมาย รวมทั้งประเมินผลและรายงานผลการดําเนินงานทาง 

Online ได

จุดมุงหมาย4.
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กิจกรรมการดําเนินงาน5.
         กิจกรรมการดําเนินงานเกี่ยวกับการนิเทศ กํากับ ติดตามและประเมินผลการดําเนิน
งานของโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. มีกิจกรรมหลัก 3 กิจกรรม ซึ่งแตละกิจกรรมมีแนวทาง   
การปฏิบัติ ดังน้ี

กิจกรรมหลัก/แนวปฏิบัติ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

1. การพัฒนาฐานขอมูลโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.

จัดทําโปรแกรมฐานขอมูลโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.

เม.ย.-พ.ค. สํานักงาน
คณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน

จัดประชุมผูรับผิดชอบ การจัดทําฐาน
ขอมูลโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาละ 1 คน 
รวม 225 เขต จํานวน 225 คน

มิถุนายน สํานักงาน
คณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน

ผูเขารับการประชุมการจัดทําฐาน
ขอมูลโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ของ
แตละสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
ชี้แจงทําความเขาใจใหแกโรงเรียน
คุณธรรมในสังกัด

มิถุนายน สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา

โรงเรียนที่เขาโครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. จัดทําฐานขอมูลของ
โรงเรียนและรายงานไปยังสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา

มิ.ย.-ก.ค. โรงเรียน
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กิจกรรมหลัก/แนวปฏิบัติ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

สพฐ .รวบรวมฐานข  อ มูลของทุ ก
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจัดทําเปน
ฐานขอมูลของ สพฐ.

กรกฎาคม สํานักงาน
คณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน

2. การพัฒนาบุคลากรระดับ สพท./RT และ EMS ใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ      
การดําเนินงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. การนิเทศ กํากับ ติดตาม
การประเมินผล และรายงานผลโดยใช ระบบ Online

จัดประชุมผูรับผิดชอบโครงการ
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ใหแก
ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพื้นท่ีการ
ศึกษาละ 3 คนรวม 225 เขตจํานวน 
675 คน ใหมีความรูความเขาใจเกี่ยว
กับการดําเนินงานโครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. การนิเทศ กํากับ 
ติดตามการประเมินผลและการรายงาน
ผลการดําเนินงานโดยใชระบบ Online 

(จัดเปนรายภูมิภาค)

เม.ย.-พ.ค. สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา

แตละสพท. คัดเลือกศึกษานิเทศก   
เพ่ือเปนทีมเคลื่อนท่ีเร็ว สพท. ละ 1 
คน รวม 225 คน

เม.ย.-พ.ค. สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา

ผูรับผิดชอบโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. แตละ สพท. จัดทําแผนการ
ดําเนินงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม
ของตนพรอมทั้งจัดอบรมผูบริหาร และ
ครูแกนนําโรงเรียนคุณธรรม

พฤษภาคม สํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษา



9โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

กิจกรรมหลัก/แนวปฏิบัติ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

แตงตั้ง RT สพท. ละ 1 คน รวม 225 
คน และ EMS ภาคละ 10 คนรวม 5 
ภาค จํานวน 50 คน และคณะทํางาน
สวนกลาง 10 คน รวม 285 คน      
ทําหนาที่นิเทศ กํากับ ติดตาม โรงเรียน
คุณธรรมอยางตอเนื่องและยั่งยืน

มีนาคม สํานักงาน
คณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน

จัดประชุมทีมเคลื่อนท่ีเร็ว (RT) และ
ทีมขับเคลื่อนดวนพิเศษ (EMS)โดยให
ความรูความเขาใจเกี่ยวกับการดําเนิน
งานโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
และการนิเทศ กํากับ ติดตามการ
ประเมินผลและการรายงานโครงการ
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. โดยใชระบบ 
Online

มีนาคม สํานักงาน
คณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน

ทีมเคลื่อนที่เร็ว (RT) และทีมขับ
เคลื่อนดวนพิเศษ(EMS) จัดทําแผนการ

พัฒนา RT และแผนการนิเทศสพท.

และโรงเรียนรวมกันในแตละเขตตรวจ
ราชการ

มีนาคม RT และ EMS

จัดสรรงบประมาณให สพท.และ RT 

เพ่ือใชในการดําเนินงานตามแผนท่ี  
จัดทํา

เมษายน สํานักงาน

คณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐา
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กิจกรรมหลัก/แนวปฏิบัติ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

3. บทบาทหนาที่ การนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผล 

3.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

สรางความตระหนักและกระตุนใหเห็น
ความสําคัญของการพัฒนาคุณธรรม

พ.ค. สพท.

กระตุนใหเกิดแรงบันดาลใจ และทัศนะ
เชิงบวก (success attitude) ตอการ
พัฒนาโรงเรียนคุณธรรม

พ.ค. สพท.

สรางความเขาใจเกี่ยวกับการพัฒนา
โรงเรียนคุณธรรมและตัวชี้วัดโรงเรียน
คุณธรรม

พ.ค. สพท.

สรางขวัญกําลังใจในการพัฒนาไปสู
โรงเรียนคุณธรรม

พ.ค.-ก.ย. สพท.

สนับสนุนโรงเรียนใหสามารถเริ่มตน

กิจกรรมพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม ภาย
ใตบรรยากาศของความรวมมือทั่วทั้ง
โรงเรียนโดยผูบริหาร ครู และนักเรียน

รวมกันกําหนดเปาหมายที่ตองการ

ไดแก พฤติกรรมบงชี้เชิงบวก และ
คุณธรรมเปาหมาย (คุณธรรม
อัตลักษณ)

พ.ค. สพท.
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กิจกรรมหลัก/แนวปฏิบัติ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

ใหคําปรึกษาแนะนําในประเด็นตางๆ 
อาทิ

แนวทางการขับเคลื่อนไปสูโรงเรียน
คุณธรรม

พ.ค.-ก.ย. สพท.

การกําหนดแผนงานคุณธรรมและแผน
ปฏิบัติการของโรงเรียนท่ีสงเสริมการ
พัฒนาคุณธรรมอยางเหมาะสม

พ.ค.-ก.ย. ร.ร.และ สพท.

การสรางเคร่ืองมือและกลไกในการ
พัฒนาโรงเรียนคุณธรรม

พ.ค.-ก.ย. ร.ร.และ สพท.

การสรางบรรยากาศที่เอื้อตอการ
พัฒนาโรงเรียนคุณธรรม

พ.ค.-ก.ย. ร.ร.และ สพท.

การสรางการมีสวนรวมและการสราง
เครือขายความรวมมือ

พ.ค.-ก.ย. ร.ร.และ สพท.

สงเสริมใหมีการนิเทศภายในโรงเรียน พ.ค.-ก.ย. โรงเรียน

การแกไขปญหาที่เปนอุปสรรคตอการ

พัฒนาโรงเรียนคุณธรรม

พ.ค.-ก.ย. สพท.

การประเมินผลระหวางดําเนินการ 

และประเมินผลเมื่อครบรอบปรวมทั้ง

การนําผลการประเมินเปนไปใช
ประโยชน

ก.ค.-ก.ย. สพท.



12 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

กิจกรรมหลัก/แนวปฏิบัติ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

สพท. ประเมินโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
เพ่ือรับรางวัลระดับ 2 ดาว

ต.ค. สพท.

การแลกเปลี่ยนเรียนรู ก.พ. สพท.

การถอดบทเรียน ก.พ. สพท.

การรายงานผลการดําเนินงาน ส.ค.-ก.ย. สพท.

การเผยแพรประชาสัมพันธ ตลอดป ร.ร.และ สพท.

การรายงานความกาวหนา ครั้งที่ 1 
และ ครั้งที่ 2

มิ.ย./ก.ย. ร.ร.และ สพท.

การยกระดับความสําเร็จและการขยาย
ผลออกไปในวงกวาง

ก.ย. ร.ร.และ สพท.

การพัฒนาศักยภาพของโรงเรียนให
สามารถเปนแหลงเรียนรูดานพัฒนา
คุณธรรม

ส.ค.-ก.ย. สพท.

3.2 ทีมเคลื่อนที่เร็ว (RT)

กําหนดหัวขอวิจัยและโครงรางการวิจัย มี.ค. RT

รวมวางแผนการขับเคลื่อนโครงการ

โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.

มี.ค. RT

เขียนโครงการพิเศษเพื่อสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรมภายในเขตตรวจ
ราชการ

มี.ค.
(2 โครงการ)

RT และ ศน.



13โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

กิจกรรมหลัก/แนวปฏิบัติ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

สงเสริมและรวมมือกับศึกษานิเทศกใน
การอบรมครูเพื่อพัฒนาโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ตามแนวทาง   
มูลนิธิยุวสถิรคุณ 

เม.ย.-พ.ค. RT และ ศน.

สนับสนุนสงเสริมและลงพื้นท่ีนิเทศ 
กํากับติดตามการดําเนินงานของ
ศึกษานิเทศกพรอมท้ังสุมตรวจเยี่ยม
การดําเนินงานของโรงเรียนในภาค
เรียนที่ 1

พ.ค.-ก.ย.
(ภาคเรียนละ 2 ครั้ง)

RT และ ศน.

ดําเนินงานโครงการพิเศษและการวิจัย
ตามแผนงานท่ีกําหนดไวโดยมุงเนน
การวิจัยและพัฒนา (R&D) เพื่อสราง
นวัตกรรมในการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม เชนนวัตกรรมการบริหาร 
นวัตกรรมการนิเทศ นวัตกรรมการ
จัดการเรียนรูเปนตน

เม.ย.-มี.ค. RT

รวมจัดการประชุมเพื่อแลกเปลี่ยน
เรียนรู (Symposium) ครั้งที่ 1 
ระดับเขตตรวจราชการ 
      - RT รวมจัดนิทรรศการนําเสนอ
ภาพรวมผลการดําเนินงานโครงการ
พิเศษระดับเขตตรวจราชการ
      - แลกเปลี่ยนเรียนรู Best 
Practice ของโรงเรียนแตละสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา
      - RT นําเสนอกระบวนการวิจัย
และผลการวิจัยขั้นตน

ก.ย.-ต.ค. RT และ สพท.



14 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

กิจกรรมหลัก/แนวปฏิบัติ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

สนับสนุน สงเสริมและใหความรูกับ
ศึกษานิเทศกผูรับผิดชอบโครงการใน
ระดับสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาใน
การลงพ้ืนที่การนิเทศ กํากับ ติดตาม
การขับเคลื่อนโครงการระดับโรงเรียน
ในภาคเรียนที่ 2

พ.ย.-ก.พ. RT และ ศน.

ภายหลังโรงเรียนประเมินตนเอง RT 
ประเมินโรงเรียนเพื่อรับรางวัลโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดาว

ก.พ. RT

รวมจัดการประชุมเพื่อแลกเปลี่ยน
เรียนรู (Symposium) ครั้งที่ 2 
ระดับภาค
      - RT รวมจัดนิทรรศการนําเสนอ
ภาพรวมการดําเนินงานโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ระดับเขตตรวจราชการ

      - แลกเปลี่ยนเรียนรู Best 
Practice โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ระดับ 3 ดาว

      - RT แตละเขตตรวจราชการจัด

นิทรรศการนําเสนอผลการวิจัย

เม.ย. RT และ EMS

 3.3 ทีมขับเคลื่อนดวนพิเศษ ( EMS )

รวมวางแผนการขับเคลื่อนโครงการ

โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.

มี.ค. EMS



15โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

กิจกรรมหลัก/แนวปฏิบัติ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

สงเสริมและประสานความรวมมือกับ 
RT ในการอบรมครูเพื่อพัฒนาโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ตามแนวทางของมูลนิธิ
ยุวสถิรคุณ

เม.ย. EMS และ RT

สนับสนุน สงเสริมและลงพื้นท่ีนิเทศ 
กํากับ ติดตาม การดําเนินงานของ RT 
พรอมทั้งสุมตรวจเยี่ยมการดําเนินงาน
ของสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและ
โรงเรียนในภาคเรียนท่ี 1

พ.ค.-ก.ย.
(ภาคเรียนละ 1 ครั้ง)

EMS และ RT

รวมจัดการประชุมเพื่อแลกเปลี่ยน
เรียนรู(Symposium) ครั้งที่ 1 
ระดับเขตตรวจราชการ
       - RT รวมจัดนิทรรศการนําเสนอ
ภาพรวมการดําเนินงานโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ระดับเขตตรวจราชการ

       - แลกเปล่ียนเรียนรู Best 
Practice ของโรงเรียนแตละสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา

       - RT นําเสนอกระบวนการวิจัย

และผลการวิจัยขั้นตน

ก.ย.-ต.ค. EMS และ RT

สนับสนุนใหความรวมมือในการดําเนิน

งานของ RT และลงพื้นท่ีกํากับ ติดตาม

การขับเคลื่อนโครงการระดับเขตตรวจ
ราชการ ภาคเรียนท่ี 2

พ.ย.-ก.พ. (1 ครั้ง) EMS และ RT



16 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

กิจกรรมหลัก/แนวปฏิบัติ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

EMS คัดเลือกโรงเรียนเพื่อรับรางวัล 
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 4 ดาว

ก.พ. EMS

รวมจัดการประชุมเพื่อแลกเปลี่ยน
เรียนรู(Symposium) ครั้งที่ 2 
ระดับภาค
       - RT รวมจัดนิทรรศการนําเสนอ
ภาพรวมการดําเนินงานโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ระดับเขตตรวจราชการ
       - แลกเปลี่ยนเรียนรู Best 
Practice ของโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ระดับ 4 ดาว
       - RT แตละเขตตรวจราชการ
จัดนิทรรศการนําเสนอผลการวิจัย

เม.ย. EMS และ RT

รวมจัดการประชุมเพื่อแลกเปลี่ยน
เรียนรู Mega Symposium 

ระดับประเทศ

       - EMS นําเสนอภาพรวมการ
ดําเนินงานโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ระดับภูมิภาค
       - แลกเปลี่ยนเรียนรู Best 

Practice ของโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

ระดับ 4 ดาว

พ.ค. สพฐ. และ EMS



17โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

กิจกรรมหลัก/แนวปฏิบัติ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ

3.4 คณะกรรมการสวนกลาง

จัดทําแผนการนิเทศกํากับติดตามการ
ดําเนินงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.

มิ.ย. สพฐ.

นิเทศ กํากับ ติดตามการดําเนินงาน
- ทีมขับเคลื่อนดวนพิเศษ (EMS) 
ระดับภูมิภาค
- สุมนิเทศทีมเคลื่อนท่ีเร็ว (RT) ระดับ
เขตตรวจราชการ- สุมนิเทศสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา
- สุมนิเทศโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.

มิ.ย. - ก.ย. สพฐ.

ใหคําปรึกษา แนะนํา และรวมกันแก
ปญหาที่อาจเกิดขึ้นในการดําเนินงาน
ของบุคลากร ขอ 2.1 - 2.4

มิ.ย. - ก.ย. สพฐ.

คัดเลือกโรงเรียนคุณธรรม เพื่อรับ
รางวัลโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ระดับ 5 ดาว

พ.ย. สพฐ.

รวมจัดประชุมแลกเปล่ียนเรียนรูกับ 

RT และ EMS

ก.ย. และ เม.ย. สพฐ.

ใหคําปรึกษา และขอเสนอแนะในการ
ขับเคลื่อนการดําเนินงานทีมขับเคลื่อน
ดวนพิเศษ (EMS) ทีมเคลื่อนท่ีเร็ว (RT) 
สํานกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา และ
โรงเรียน

ตลอดป สพฐ.



18 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

แผนภูมิ การนิเทศ กํากับ ติดตาม6.
คณะทํางานสวนกลาง (10 คน)

EMS (50 คน)

นิเทศ กํากับ ติดตาม RT

(สุม สพท. / โรงเรียน)

นิเทศ กํากับ ติดตาม EMS
(สุม RT / สพท. / โรงเรียน)

RT (225 คน)

นิเทศ กํากับ ติดตาม สพท.
(สุม โรงเรียน)

ผูรับผิดชอบระดับ สพท. (675 คน)

นิเทศ กํากับ ติดตาม โรงเรียน

โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.

รายงานผลการ
นิเทศ กํากับ 

ติดตาม ออนไลน

รายงานผลการ
ดําเนินงานดวย
ระบบออนไลน

รายงานผลการ
ดําเนินงานดวยแบบ

รายงาน



19โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

หมายเหตุ 
1. นอกจากนี้ยังมีการนิเทศ กํากับ ติดตาม จากกลุมบุคคล ดังตอไปนี้
 1.1 ผูตรวจราชการประจําสํานักนายกรัฐมนตรี กระทรวงมหาดไทย 
      และกระทรวงศึกษาธิการ
 1.2 ศึกษาธิการภาค
 1.3 ผูวาราชการจังหวัด
 1.4 ศึกษาธิการจังหวัด
2. นิเทศอาสาจากมูลนิธิยุวสถิรคุณ



20 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

การประเมินผลกิจกรรม7.
ตัวชี้วัด หลักฐาน/รองรอย/ลักษณะที่พบ

1. โรงเรียน สํานักงานเขตพื้นท่ีการ
ศึกษาและสํานักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพื้นฐาน มีฐานขอมูลโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ที่ทันสมัยและพรอมใช

- หนาเว็บไซดโรงเรียนคุณธรรม 
- หนาเว็บไซตโรงเรียนคุณธรรม. ของ สพท.
- หนาเว็บไซตหลักของโรงเรียนคุณธรรม
  สพฐ.

2. ศึกษานิเทศก ทีมเคลื่อนที่เร็ว (RT) 
และทีมขับเคลื่อนดวนพิเศษ (EMS)     
มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการดําเนิน
งานโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.

- จํานวนศึกษานิเทศก RT และ EMS ที่ผาน
  การอบรม
- แผนการดําเนินงานของ สพท. 
- แผนการนิเทศของ RT
- แผนการนิเทศของ EMS 
- รายงานผลการอบรมขยายผลครูวิทยากร
- ภาพถาย กิจกรรมการดําเนินงานโครงการ
  โรงเรียนคุณธรรม

3. สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา       
ทีมเคลื่อนที่เร็ว (RT) และทีมขับเคลื่อน
ดวนพิเศษ (EMS) สามารถนิเทศ กํากับ 

ติดตามประเมินผลและรายงานผลการ

ดําเนินงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.

- แผนการนิเทศของ สพท. 
- แผนการนิเทศของ RT

- แผนการนิเทศของ EMS 

- รายงานการนิเทศของสพท./ RT 
  และ EMS
- ภาพถาย กิจกรรม



21โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

ผลสําเร็จท่ีตองการใหเกิด8.
 1. โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสํานักงาน            
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานมีฐานขอมูลโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ที่ทันสมัยสําหรับ
ใชในการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
 2. บุคลากรที่เกี่ยวของกับโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ทุกระดับมีความรู 
ความเขาใจเกีย่วกบัการดาํเนินงานและสามารถขบัเคลือ่นการดาํเนนิงานโครงการโรงเรยีน
คุณธรรม สพฐ. ใหบรรลุเปาหมาย
 3. ผูนเิทศทาํหนาทีน่เิทศ กาํกบั ตดิตาม ชวยเหลือในการพฒันาโครงการโรงเรยีน
คุณธรรม สพฐ. เพื่อสรางคนดีใหกับบานเมือง



22 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l
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23โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

แบบรายงานการพัฒนาครูแกนนําโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ระดับสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

สพท.…………………………………………………......................................เขต……………………………
ผูรายงาน..………………………………………วนั/เดอืน/ป (ทีร่ายงาน)…………………………………….....

1. ผูเขารับการอบรม   จํานวน...........................คน
 จํานวน......................รุน
 1). รุนท่ี....................วันท่ี.........................................จํานวน...........................คน
 2). รุนท่ี....................วันท่ี.........................................จํานวน...........................คน
 3). รุนท่ี....................วันท่ี.........................................จํานวน...........................คน
2. ระยะเวลาในการอบรมในแตละรุน จํานวน....................วัน
3. หลักสูตรการอบรม  ประกอบดวย (ระบุเรื่องที่อบรม)
 3.1 ......................................................................................................................
 3.2 ......................................................................................................................
 3.3 ......................................................................................................................
 3.4 ......................................................................................................................
 3.5 ......................................................................................................................
4. วิธีการอบรม (ตอบไดมากกวา 1 วิธี)
 � 4.1 บรรยาย   

 � 4.2 ฝกปฏิบัติจริง    
 � 4.3 อภิปราย    
 � 4.4 เสวนา
 � 4.4 อื่นๆ (โปรดระบุ)............................................................................
5. ผลการอบรม (เชิงคุณภาพ)
 3.1 ......................................................................................................................

 3.2 ......................................................................................................................

 3.3 ......................................................................................................................
 3.4 ......................................................................................................................
 3.5 ......................................................................................................................
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6. ปญหา/อุปสรรคและขอเสนอแนะ
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
7. การนําความรูที่ไดรับจากการอบรมไปขับเคลื่อนการดําเนินงานโครงการการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
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แบบนิเทศติดตามโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
แบบนิเทศติดตามโรงเรียนคุณธรรม ประจําปการศึกษา.......................................

ครั้งที่ 1 ภาคเรียนที่ 1/……… 
ครั้งที่ 2 ภาคเรียนที่ 2/……… 

วนั/เดอืน/ปทีน่เิทศ...............................................................................................................

ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
ชือ่โรงเรียน...........................................................จงัหวัด.....................................................
ชื่อผูนิเทศ  1 )...................................................... 2 ) ........................................................
   3 )...................................................... 4 ) ........................................................
ตอนที่ 2 ขอมูลดานบริบทเบื้องตน 
1. สภาพแวดลอม บรรยากาศของโรงเรียน และสภาพชุมชนใกลเคียง 
สภาพแวดลอม
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
บรรยากาศของโรงเรียน 
.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................
สภาพชุมชนใกลเคียง

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................
สถานการณเส่ียง/ปญหาดานคุณธรรมของโรงเรียน

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

แบบนิเทศโรงเรียน
โดย สพท.
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ตอนที่ 3 การดําเนินงานโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
1. การกําหนดเปาหมายการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม (ตารางคุณธรรมอัตลักษณ)

คุณธรรมเปาหมาย
พฤติกรรมบงชี้เชิงบวก (จํานวนตามกลุม)

ผูบริหาร ครู นักเรียน

สําหรับโรงเรียนที่ยังไมไดกําหนดพฤติกรรมบงช้ีบวก และคุณธรรมเปาหมาย
เนื่องจาก (กรุณาระบุ)
.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................
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วิธีการกําหนดคุณธรรมอัตลักษณ
(1) การส่ือสารสรางความเขาใจ
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
(2) การสรางแกนนํา
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
(3) ประชุมระดมสมอง
 - การกําหนดพฤติกรรมบงชี้เชิงบวก
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
 - การกําหนดคุณธรรมเปาหมาย
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................
(4) การจัดทําตารางคุณธรรมอัตลักษณ
.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................
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2. การกําหนดวิธีการบรรลุเปาหมาย
2.1 การวางแผน / การจัดทําโครงงานคุณธรรม
  - การจัดทําแผนพัฒนาคุณธรรมโรงเรียน หรือแผนปฏิบัติการประจําป
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
2.2 การเปนแบบอยางที่ดี
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
2.3 การพัฒนาสภาพแวดลอมใหเอื้อตอการพัฒนาคุณธรรม
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
2.4 การบูรณาการคุณธรรมในการเรียนการสอน / ในชั้นเรียน
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................
2.5 การบูรณาการคุณธรรมในกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................
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3. โครงงานคุณธรรม

คุณธรรมเปาหมาย โครงงาน ผูรับผิดชอบ

คุณธรรมที่ 1 ............................ โครงงาน...................................
โครงงาน...................................
โครงงาน...................................
โครงงาน...................................
โครงงาน...................................

คุณธรรมที่ 2 ............................ โครงงาน...................................
โครงงาน...................................
โครงงาน...................................
โครงงาน...................................
โครงงาน...................................

คุณธรรมที่ 3 ............................ โครงงาน...................................
โครงงาน...................................
โครงงาน...................................
โครงงาน...................................
โครงงาน...................................

4. เครื่องมือสําคัญในการขับเคลื่อนสูเปาหมาย

 - การสื่อสารสรางความเขาใจทั้งโรงเรียน เพื่อใหทราบเปาหมายและทิศทางการ
ดําเนินงาน
.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................
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 - การสรางแกนนํา (ครู-นักเรียน) เพื่อเปนผูนําในการขับเคล่ือนไปสูเปาหมาย
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
 - การนิเทศติดตามภายใน และการนิเทศติดตามโดยผูนิเทศ
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
 - การสงเสริมสนับสนุนและการเสริมแรงในรูปแบบตางๆ
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
 - การสรางกลไกการมีสวนรวม
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

 - การทบทวนหลังการปฏิบัติงาน : AAR

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

 - การแลกเปล่ียนเรียนรู

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................
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 - การประเมินผลและการนําผลการประเมินไปพัฒนาการดําเนินงาน
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
 - การประชาสัมพันธ
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
5. ผลการดําเนินงาน (ทั้งผลโดยตรงและผลพลอยได)
 - ผลท่ีเกิดขึ้นกับนักเรียน
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
 - ผลท่ีเกิดขึ้นกับครู
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

 - ผลท่ีเกิดขึ้นกับผูบริหาร
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................
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- ผลที่เกิดขึ้นกับโรงเรียน
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

- ผลที่เกิดขึ้นกับครอบครัวของนักเรียน
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

- ผลที่เกิดขึ้นกับชุมชน
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

- องคความรู นวัตกรรม และบทเรียนท่ีเกิดจากการดําเนินงาน
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................
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6. ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จ
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................
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7. ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ

ปญหาอุปสรรค ขอเสนอแนะของผูนิเทศ

8. การดําเนินการของโรงเรียนตามขอเสนอแนะ

ปญหาอุปสรรค ขอเสนอแนะของผูนิเทศ
การดาํเนินการของโรงเรยีน

ตามขอเสนอแนะ
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9. ความกาวหนาที่เกิดขึ้น
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

ลงชื่อผูนิเทศ........................................................
   (...........................................................) 

ลงชื่อผูนิเทศ........................................................
           (...........................................................)    

ลงชื่อผูนิเทศ........................................................
           (...........................................................)

    ลงชื่อผูนิเทศ........................................................
   (...........................................................)
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แบบสรุปรายงานผลการนิเทศระดับสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ครั้งที่.............ปการศึกษา.............

วัน/เดือน/ปที่รายงาน...........................................................................................

สําหรับสพท. 
รายงานสพฐ.

1. สพท.…………………………………………เขต…………………………………………………..................
2. ชื่อผูรายงาน...…………………………………………………………………………………………………….
3. ผลการดําเนินงานของโรงเรียนคุณธรรม
 3.1. มีโรงเรียนท่ีเขาโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. จํานวน................โรงเรียน
 3.2. มีโรงเรียนท่ีกําหนดคุณธรรมเปาหมาย (คุณธรรมอัตลักษณ) จํานวน .........
       คุณธรรมอัตลักษณที่โรงเรียนสวนใหญกําหนดไดแก....................................
       โรงเรียนท่ียังไมไดกําหนดคุณธรรมอัตลักษณ จํานวน.....................โรงเรียน  
       (ระบุเหตุผลที่ยังไมกําหนด)
 3.3 โรงเรียนกําหนดคุณธรรมอัตลักษณโดยวิธีการ (ตอบไดมากกวา 1 วิธี)
 � 3.3.1 การสื่อสารสรางความเขาใจ จํานวน.........โรงเรียน
 � 3.3.2 การสรางแกนนํา  จํานวน.........โรงเรียน
 � 3.3.3 การประชุมระดมสมอง  จํานวน.........โรงเรียน
 � 3.3.4 การจัดตารางคุณธรรมอัตลักษณ จํานวน.........โรงเรียน
 3.4 วิธีดําเนินการโรงเรียนใหบรรลุเปาหมาย ไดแก (ตอบไดมากกวา 1 วิธี)
 � 3.4.1 การจัดทําโครงการ/การจัดทําโครงงานคุณธรรม  

   จํานวน..........................โรงเรียน
 � 3.4.2 การเปนแบบอยางที่ดี     
   จํานวน..........................โรงเรียน

 � 3.4.3 การพัฒนาสภาพแวดลอมใหเอื้อตอการพัฒนาคุณธรรม 
   จํานวน..........................โรงเรียน
 � 3.4.4 การบูรณาการคุณธรรมในการเรียนการสอนในช้ันเรียน 

   จํานวน..........................โรงเรียน

 � 3.4.5 การบูรณาการคุณธรรมในกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  
   จํานวน..........................โรงเรียน
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 3.5 โครงงานคุณธรรมที่โรงเรียนจัดทําทั้งหมด จํานวน..........................โครงงาน  
(ทุกโรงเรียนรวมกัน)
 3.6 เครื่องมือสําคัญท่ีโรงเรียนใชในการขับเคล่ือนสูเปาหมายไดแก 
(ตอบไดมากกวา 1 ขอ)
 � 3.6.1 การสื่อสารสรางความเขาใจทั้งโรงเรียนเพื่อใหทราบเปาหมาย
  และทิศทางการดําเนินการ จํานวน..........................โรงเรียน
 � 3.6.2 การสรางแกนนํา (ครู-นักเรียน) เพื่อเปนผูนําในการขับเคล่ือน
  ไปสูเปาหมาย             จํานวน..........................โรงเรียน
 � 3.6.3 การนิเทศติดตามภายในและการนิเทศติดตามโดยศึกษานเิทศก 
     จํานวน..........................โรงเรียน
 � 3.6.4 การสนับสนุนและการเสริมแรงในรูปแบบตางๆ   
     จํานวน..........................โรงเรียน
 � 3.6.5 การสรางกลไกการมีสวนรวม    
     จํานวน..........................โรงเรียน
 � 3.6.6 การทบทวนหลังการปฏิบัติงาน : AAR   
     จํานวน..........................โรงเรียน
 � 3.6.7 การแลกเปล่ียนเรียนรู     
     จํานวน..........................โรงเรียน
 � 3.6.8 การประเมินผลและการนําผลการประเมินไปพัฒนา  

     จํานวน..........................โรงเรียน
 � 3.6.9 การประชาสัมพันธ     
     จํานวน..........................โรงเรียน
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 3.7 วิธีดําเนินการโรงเรียนใหบรรลุเปาหมาย ไดแก (ตอบไดมากกวา 1 วิธี)
 � 3.7.1 นักเรียน  จํานวน..........................คน
 � 3.7.2 ครู   จํานวน..........................คน
 � 3.7.3 ผูบริหาร  จํานวน..........................คน
 � 3.8.4 โรงเรียน  จํานวน..........................โรง
 � 3.7.5 ครอบครัวของนักเรียน จํานวน..........................ครอบครัว
 � 3.7.6 ชุมชน  จํานวน..........................คน
 � 3.7.7 องคความรู นวัตกรรมและบทเรียนที่เกิดจากการดําเนินงาน  
     จํานวน..........................ชิ้น
 3.8 ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของโรงเรียน ไดแก
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
 3.9 ปญหา/อุปสรรคการดําเนินงาน
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
 3.10 ขอเสนอแนะ (ของผูนิเทศ)

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

 3.11 โรงเรียนมีผลการดําเนินงานโดดเดน (โปรดระบุ 3 โรงเรียน)

1) ชื่อโรงเรียน.........................................................จุดเดน..................................................
2) ชื่อโรงเรียน.........................................................จุดเดน..................................................
3) ชื่อโรงเรียน.........................................................จุดเดน..................................................
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แบบนิเทศติดตามสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ครั้งที่.............ปงบประมาณ พ.ศ .............

วัน/เดือน/ปที่รายงาน...........................................................................................

แบบนิเทศสพท. 
โดย RT

ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา..............................................เขต...........................
 ชื่อผูนิเทศ  1. ................................................... 2. .............................................
    3. ................................................... 4. .............................................

ตอนที่ 2 ผลการดําเนินงานของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ที่ กิจกรรม
การปฏิบัติ กรณีที่ไมปฏิบัติให

ระบุเหตุผล 
เพราะอะไรปฏิบัติ ไมปฏิบัติ

1. สรางความตระหนักและ
กระตุนใหเห็นความสําคัญ
ของการพัฒนาคุณธรรม

2. กระตุนใหเกิดแรงบันดาลใจ
และทัศนะเชิงบวก 
(Suceess attitude) ตอ

การพัฒนาโรงเรียน
คุณธรรม

3. สรางความเขาใจเกี่ยวกับ

กระบวนการพัฒนา
โรงเรียนคุณธรรม และตัวชี้
วัดโรงเรียนคุณธรรม

4. สรางขวัญกําลังใจในการ
พัฒนาไปสูโรงเรียน

คุณธรรม
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ที่ กิจกรรม
การปฏิบัติ กรณีที่ไมปฏิบัติให

ระบุเหตุผล 
เพราะอะไรปฏิบัติ ไมปฏิบัติ

5. สนับสนุนโรงเรียนให
สามารถเร่ิมตนกิจกรรม
พัฒนาโรงเรียนคุณธรรม
ภายใตบรรยากาศของ
ความรวมมือทั่วทั้งโรงเรียน
โดยผูบริหาร ครู และ
นักเรียนรวมกันกําหนดเปา
หมายที่ตองการไปใหถึง
พฤติกรรมบงชี้เชิงบวกและ
คุณธรรมเปาหมาย 
(คุณธรรมอัตลักษณ)

6.  ใหคําปรึกษาแนะนําใน
ประเด็นตางๆ อาทิ  
- แนวทางการขับเคลื่อนไป
สูโรงเรียนคุณธรรม

- การกําหนดแผนงาน
คุณธรรมและแผนปฏิบัติ
การของโรงเรียนท่ีสงเสริม

การพัฒนาคุณธรรมอยาง

เหมาะสม

- การสรางเครื่องมือและ
กลไกในการพัฒนาโรงเรียน
คุณธรรม
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ที่ กิจกรรม
การปฏิบัติ กรณีที่ไมปฏิบัติให

ระบุเหตุผล 
เพราะอะไรปฏิบัติ ไมปฏิบัติ

- การสรางบรรยากาศที่เอื้อ
ตอการพัฒนาโรงเรียน
คุณธรรม

- การสรางการมีสวนรวม
และการสรางเครือขาย
ความรวมมือ

- การนิเทศโรงเรียนตาม
เปาหมายที่กําหนด

- การแกไขปญหาที่เปน
อุปสรรคตอการพัฒนา
โรงเรียนคุณธรรม

- การประเมินผลระหวาง
ดําเนินการ และประเมินผล
เมื่อครบรอบปรวมทั้ง

การนําผลการประเมินไปใช
ประโยชน

- สพท. คัดเลือกโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. เพื่อรับ

รางวัล ระดับ 2 ดาว

- การแลกเปลี่ยนเรียนรู

- การถอดบทเรียน
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ที่ กิจกรรม
การปฏิบัติ กรณีที่ไมปฏิบัติให

ระบุเหตุผล 
เพราะอะไรปฏิบัติ ไมปฏิบัติ

- การรายงานผล
การดําเนินงาน

- การเผยแพร
ประชาสัมพันธ

- การรายงานความ
กาวหนา ครั้งที่ 1 
และครั้งท่ี 2

- การยกระดับความสําเร็จ
และการขยายผลออกไปใน
วงกวาง

- การพัฒนาศักยภาพของ
โรงเรียนใหสามารถเปน
แหลงเรียนรูดานพัฒนา
คุณธรรม

จุดเดนของ สพท.

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................
ปจจัยที่สงผลใหการดําเนินงานของสพท. ประสบความสําเร็จในการขับเคล่ือนการดําเนิน

โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................
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ปญหา/อุปสรรค
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
ขอเสนอแนะ
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..

 ลงชื่อ………………………………………… ลงช่ือ……………………………………

             (………………………………....……)       (……………………………..……) 

 ลงชื่อ………………………………………… ลงช่ือ……………………………………

             (………………………………....……)       (……………………………..……) 

 ลงชื่อ………………………………………… ลงช่ือ……………………………………
             (………………………………....……)       (……………………………..……) 
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แบบนิเทศติดตามสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ครั้งที่..........................

วัน/เดือน/ปที่นิเทศ....................................................................

แบบนิเทศ RT
โดย EMS

ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
 เขตตรวจราชการท่ี...............................................................................................
 สพท. ...................................................................................................................
 ชื่อผูนิเทศ  1. .................................................. 2. .............................................. 
    3. .................................................. 4. .............................................. 
    5. .................................................. 6. .............................................. 

ตอนที่ 2 ผลการดําเนินงานของ RT

ที่ กิจกรรม
การปฏิบัติ กรณีที่ไมปฏิบัติให

ระบุเหตุผล 
เพราะอะไรปฏิบัติ ไมปฏิบัติ

1.  กําหนดหัวขอวิจัยและ
โครงรางการวิจัย

2. วางแผนการขับเคลื่อน
โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.

3. เขียนโครงการพิเศษเพื่อสง
เสริมคุณธรรม จริยธรรม
ภายในเขตตรวจราชการ 
(แผนโครงการพิเศษ)

4. สงเสริมและรวมมือกับ
ศึกษานิเทศกในการอบรม
ครูเพ่ือพัฒนาโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ตาม
แนวทางมูลนิธิยุวสถิรคุณ
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ที่ กิจกรรม
การปฏิบัติ กรณีที่ไมปฏิบัติให

ระบุเหตุผล 
เพราะอะไรปฏิบัติ ไมปฏิบัติ

5. ลงพื้นท่ีนิเทศ กํากับ 
ติดตามการดําเนินงานของ
ศึกษานิเทศกพรอมท้ังสุม
ตรวจการดําเนินงานของ
โรงเรียนในภาคเรียนท่ี 1

6. ดําเนินงานโครงการพิเศษ
และการวิจัยตามแผน

7. จัดการประชุมเพื่อแลก
เปลี่ยนเรียนรู 
(Symposium) ครั้งที่ 1 
ระดับเขตตรวจราชการ

8. นิเทศ กํากับ ติดตามการ
ขับเคลื่อนโครงการระดับ
โรงเรียนในภาคเรียนท่ี 2

9. RT คัดเลือกโรงเรียนเพื่อรับ
รางวัลโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ระดับ 3 ดาว

10. จัดการประชุมเพื่อแลก
เปล่ียนเรียนรู 
(Symposium) ครั้งที่ 2 
ระดับภาค
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จุดเดนของ RT
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
ปจจัยที่สงผลใหการดําเนินงานของ สพท. ประสบความสําเร็จในการขับเคล่ือนการดําเนิน
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
ปญหา/อุปสรรค
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
ขอเสนอแนะ
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

 ลงชื่อ………………………………………… ลงชื่อ……………………………………

             (………………………………....……)       (……………………………..……) 

 ลงชื่อ………………………………………… ลงชื่อ……………………………………

             (………………………………....……)       (……………………………..……) 

 ลงชื่อ………………………………………… ลงชื่อ……………………………………
             (………………………………....……)       (……………………………..……) 
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แบบนิเทศติดตามทีมขับเคลื่อนดวนพิเศษ
ครั้งที่..........................

วัน/เดือน/ปที่นิเทศ....................................................................

แบบนิเทศ EMS
โดยคณะทํางานสวนกลาง

ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
 ภาค. ...................................................................................................................

ตอนที่ 2 ผลการดําเนินงานของ EMS

ที่ กิจกรรม
การปฏิบัติ กรณีที่ไมปฏิบัติให

ระบุเหตุผล 
เพราะอะไรปฏิบัติ ไมปฏิบัติ

1. รวมวางแผนการขับเคลื่อน
โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.(แผนการดําเนินงาน)

2. ประสานความรวมมือกับ 
RT ในการอบรมครูเพื่อ
พัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ตามแนวทางของ
มูลนิธิยุวสถิรคุณ

3. นิเทศ กํากับ ติดตามการ
ดําเนินงานของ RT พรอม
ทั้งสุมตรวจเยี่ยมการดําเนิน
งานของสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาและโรงเรียนใน
ภาคเรียนท่ี 1
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ที่ กิจกรรม
การปฏิบัติ กรณีที่ไมปฏิบัติให

ระบุเหตุผล 
เพราะอะไรปฏิบัติ ไมปฏิบัติ

4. จัดประชุมเพื่อแลกเปลี่ยน
เรียนรู ครั้งที่ 1 จัด
นิทรรศการนําเสนอภาพ
รวมการดําเนินงานโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. 

5. ลงพื้นที่กํากับ ติดตามการ
ขับเคลื่อนโครงการโรงเรียน
คุณธรรม ระดับเขตตรวจ
ราชการ ภาคเรียนท่ี 2 และ
สุมนิเทศ สพท.และ
โรงเรียน

6. EMS คัดเลือกโรงเรียนเพื่อ
รับรางวัล โรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ระดับ 5 ดาว

7. จัดการประชุมเพื่อแลก
เปลี่ยนเรียนรู
(Symposium) ครั้งที่ 2 
ระดับภาค โดย RT รวมจัด
นิทรรศการนําเสนอภาพ
รวมการดําเนินงานโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ระดับเขต
ตรวจราชการ แลกเปล่ียน
เรียนรู Best
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ที่ กิจกรรม
การปฏิบัติ กรณีที่ไมปฏิบัติให

ระบุเหตุผล 
เพราะอะไรปฏิบัติ ไมปฏิบัติ

Practice ของโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ระดับ 
4 ดาว RT แตละเขตตรวจ
ราชการจัดนิทรรศการ
นําเสนอผลการวิจัย

8. จัดการประชุมเพื่อแลก
เปลี่ยนเรียนรู Mega 
Symposium ระดับ
ประเทศ
  - EMS นําเสนอภาพรวม
การดําเนินงานโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ระดับ
ภูมิภาค
  - แลกเปล่ียนเรียนรู Best 
Practice ของโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ระดับ  
4 ดาว

จุดเดนของ EMS
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................
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ปจจัยที่สงผลใหการดําเนินงานของสพท. ประสบความสําเร็จในการขับเคล่ือนการดําเนิน
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
ปญหา/อุปสรรค
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
ขอเสนอแนะ
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

 ลงชื่อ………………………………………… ลงชื่อ……………………………………
             (………………………………....……)       (……………………………..……) 

 ลงชื่อ………………………………………… ลงชื่อ……………………………………
             (………………………………....……)       (……………………………..……) 

 ลงชื่อ………………………………………… ลงชื่อ……………………………………

             (………………………………....……)       (……………………………..……) 
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ตัวอยางภาพยนตรสั้นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.



53โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

âÃ§àÃÕÂ¹à¢Ò´Ô¹ÇÔ·ÂÒ¤ÒÃ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1

เรื่อง จิตสํานึก
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายณรงค มุกดาแสงสวาง

ผูอํานวยการโรงเรียนเขาดินวิทยาคาร

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´´Í¹áÊÅº
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2

เรื่อง My Idol in My Heart
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายปรีดา วิเศษสิงห
ผูอํานวยการโรงเรียนวัดดอนแสลบ 



54 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´¨Ñ¹·¹ÒÃÒÁ (ÈÃÕÃÍ§àÁ×Í§ÍØ·ÔÈ)
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1

เรื่อง Fighting Man “สูเพื่อฝน”
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายวุฒิชัย คุมวงศ
ผูอํานวยการโรงเรียนวัดจันทนาราม

เรื่อง โรงเรียนของเรานาอยู ?

อํานวยการสรางภาพยนตร 
นางสิภาพัฒน ฐาศิริทรัพย

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดทาหัวแหวน  

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´·‹ÒËÑÇáËÇ¹
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2



55โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง My Idol in My Heart
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นางศรินย สุนทรวรรณ (รักษาราชการแทน)

ผูอํานวยการโรงเรียนมหาสวัสดิ์ 
(ราษฎรบํารุง) 

เรื่อง รองเทาใหม
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นางสาววรลักษณ จันทรผา

ผูอํานวยการโรงเรียนบานทองมงคล  

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹·Í§Á§¤Å
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 1

âÃ§àÃÕÂ¹ÁËÒÊÇÑÊ´Ôì (ÃÒÉ®ÃºíÒÃØ§)
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1



56 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ดีไดไมสายเกินไป
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายปราโมทย ผลพฤกษา

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดประสาธน

เรื่อง ผู...ชนะ (The Winner)
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายประดิษฐ ชวงเปย
ผูอํานวยการโรงเรียนชุมชนบานทุงโพธิ์  

âÃ§àÃÕÂ¹ªØÁª¹ºŒÒ¹·Ø ‹§â¾¸Ôì
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´»ÃÐÊÒ¸¹ �ÃÑ§ÊÃÃ¤ �
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1



57โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ดาวเรือง
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายรัตนชัย วิเศษ
ผูอํานวยการโรงเรียนบานเขาดิน 

(เเสงสวางวิทยา)

เรื่อง สารภาพ The Confession
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นางจุฑามาศ รอดภัย
ผูอํานวยการโรงเรียนวัดใหญชัยมงคล

(ภาวนารังสี)

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´ãËÞ‹ªÑÂÁ§¤Å (ÀÒÇ¹ÒÃÑ§ÊÕ)
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹à¢Ò Ố¹ (áÊ§ÊÇ‹Ò§ÇÔ·ÂÒ)
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครนายก



58 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ออดยอดกตัญู
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายพงศพันธุ สุขพงษไทย

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดดอนทอง

เรื่อง เสียงในสายลม 
(sound of the wind)

อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายชํานาญ ทวมพงษ

ผูอํานวยการโรงเรียนบานหนองฆอ

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´ãËÞ‹ºŒÒ¹Ë¹Í§¦ŒÍ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´´Í¹·Í§
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1



59โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง The Generous
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายพิษณุ โชติศิริคุณวัฒน

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดเขาวัง
(แสง ชวงสุวนิช) 

เรื่อง ซื่อ...พอ...?

อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายสงัด ผองดี

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดจันทาราม
(ตั้งตรงจิตร 5) 

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´¨Ñ¹·ÒÃÒÁ (μ Ñé§μÃ§¨ÔμÃ 5)
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´à¢ÒÇÑ§ (áÊ§ª‹Ò§ÊØÇ¹Ôª)
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 1



60 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง หนาที่ของใคร...?
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายจารึก ขึ้นทันตา
ผูอํานวยการโรงเรียนบานวังเพลิง  

เรื่อง เพชรแท
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายกิตติวุฒิ เจริญสลุง

ผูอํานวยการโรงเรียนบานทากรวด

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹·‹Ò¡ÃÇ´
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹ÇÑ§à¾ÅÔ§
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 1



61โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง เด็กวัด
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายเกรียงศักดิ์ รุงโรจน

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดจรเขใหญ  

เรื่อง ทราย
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายวินัย สุขพงษไทย
ผูอํานวยการโรงเรียนบานกุดเวียน

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹¡Ø´àÇÕÂ¹
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสระเเกว เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´¨Ãà¢ŒãËÞ‹
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2



62 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง “The FAMILY” 
Father And Mother I Love You

อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายภิญู ศิรชินภัทร

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดปลาไหล  

เรื่อง กลวยๆ
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นางวชิรา แสนโกศิก
ผูอํานวยการโรงเรียนบานพุนํ้ารอน

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹¾Ø¹íéÒÃŒÍ¹
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´»ÅÒäËÅ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสิงหบุรี



63โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ดินสอ
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายรุงทวี พรรณา
ผูอาํนวยการโรงเรียนบานหนองเสือชาง

(จรุงราษฎรพัฒนา)  

เรื่อง Draw - (อี - ดี)
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายวิหา แจงสุข
ผูอํานวยการโรงเรียนบานกะบกเตี้ย

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹¡Ðº¡àμ ÕéÂ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยนาท

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹Ë¹Í§àÊ×ÍªŒÒ§ (¨ÃØ§ÃÒÉ®Ã �¾Ñ²¹Ò)
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 1



64 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ด.ช.ไมมีชื่อ
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายจําเนียร แจมอําพร

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดมวงคัน   

เรื่อง “ตนกลา”
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายสุเทพ วาดพันธ
ผูอํานวยการโรงเรียนบานวังเกษตร

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹ÇÑ§à¡ÉμÃ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุทัยธานี เขต 1

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´Á‹Ç§¤Ñ¹
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอางทอง



65โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง คนเผาถาน
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นางสาวโสภา มุงการนา

ผูอํานวยการโรงเรียนบานหวยเปลา 
   

เรื่อง พลังความดี...เริ่มที่ตัวเรา
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นางสาวสุภาวดี นํ้าหอมจันทร
ผูอํานวยการโรงเรียนปากกรานพิทยา

âÃ§àÃÕÂ¹»Ò¡¡ÃÒ¹¾Ô·ÂÒ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 3

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹ËŒÇÂà»ÅŒÒ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุทัยธานี เขต 2



66 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง The story of a pencil
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายเผด็จ โพธิ์อน
ผูอํานวยการโรงเรียนสงวนหญิง 

   

เรื่อง จุดหมุน
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นางทองเพียร พลนาค
ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาล

พนัสศึกษาลัย

âÃ§àÃÕÂ¹Í¹ØºÒÅ¾¹ÑÊÈÖ¡ÉÒÅÑÂ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹Ê§Ç¹ËÞÔ§
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 9



67โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ขวด
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายนิมิตร ปานชาง
ผูอํานวยการโรงเรียนบานหนองแดน 

   

เรื่อง วิชาคุณธรรม
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายทศพิธ ลุนสะแกวงษ

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดคลองขุด

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´¤ÅÍ§¢Ø´
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹Ë¹Í§á´¹
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 1



68 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง แทนคุณ
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นางสาวพรพิมล กลนาวา

ผูอํานวยการโรงเรียนบานแมยางหา 
   

เรื่อง 6 ลอ
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายฐนิศร ฟนอินตะศรี

ผูอํานวยการโรงเรียนสันติวนา

âÃ§àÃÕÂ¹ÊÑ¹μ ÔÇ¹Ò
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹áÁ‹ÂÒ§ËŒÒ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2



69โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง หวังดี
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายสุดสาคร จันทะลาม

ผูอํานวยการโรงเรียนแมโถวิทยาคม 
   

เรื่อง เด็กดอย
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายคํานึง ยากองโค
ผูอํานวยการโรงเรียนแมมอญวิทยา

âÃ§àÃÕÂ¹áÁ‹ÁÍÞÇÔ·ÂÒ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1

âÃ§àÃÕÂ¹áÁ‹â¶ÇÔ·ÂÒ¤Á
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 5



70 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง The Letter : จดหมายกอม
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายฐิติ เชียงรินทร
ผูอํานวยการโรงเรียนปางมะกาดวิทยา 

   

เรื่อง แวน
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นางสาวฐิดาภรณ เพ็งหนู

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดใหมสุคนธาราม 
(ปนรัตนราษฎร) 

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´ãËÁ‹ÊØ¤¹¸ÒÃÒÁ (» � ›¹ÃÑμ¹ÃÒÉ®Ã �)
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครปฐม เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹»Ò§ÁÐ¡Ò´ÇÔ·ÂÒ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2



71โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง บททดสอบ
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายนิยม เงินวงคใน
ผูอํานวยการโรงเรียนราษฎรรัฐพัฒนา   

เรื่อง พอเพียงที่เพียงพอ
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายรัตน จันทโคตร
ผูอํานวยการโรงเรียนบานไร

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹äÃ‹
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานาน เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹ÃÒÉ®Ã �ÃÑ°¾Ñ²¹Ò
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานาน เขต 1



72 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ไม
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นางสาวชญาภา หวลหอม

ผูอํานวยการโรงเรียนบานปางสวรรค

เรื่อง ความรับผิดชอบรวมกัน

อํานวยการสรางภาพยนตร 
นางสมพร ตันเงิน

ผูอํานวยการโรงเรียน
วัดสารนารถธรรมาราม 

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´ÊÒÃ¹ÒÃ¶¸ÃÃÁÒÃÒÁ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹»Ò§ÊÇÃÃ¤ �
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต 2



73โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง เลือก
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายวิวรรธน โตเหมือน

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดศรีสุวรรณ
คงคาราม (ราษฎรสงเคราะห) 

เรื่อง ทางเลือก

อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายสิงหเพชร สุทธิ

ผูอํานวยการโรงเรียนบานหนองหิน

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹Ë¹Í§ËÔ¹
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ́ ÈÃÕÊØÇÃÃÃ¤§¤ÒÃÒÁ (ÃÒÉ®Ã�Ê§à¤ÃÒÐË�)
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสงคราม



74 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ความรับผิดชอบ
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นางสุวลี พวงคํา
ผูอํานวยการโรงเรียนบานโปงหวา

เรื่อง Friend love in memory

อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายภูพัฒน ไกรลาศ

ผูอํานวยการโรงเรียนบานนายาว

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹¹ÒÂÒÇ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹â»†§ËÇŒÒ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ เขต 1



75โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ธ สถิตในใจฉันนิรันดร
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายวิทยา เกษาอาจ
ผูอํานวยการโรงเรียนชุมชนบานโภชน 

เรื่อง สวนทาง

อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายเมทวินทร อินตะจวง

ผูอํานวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา 31 

âÃ§àÃÕÂ¹ä·ÂÃÑ°ÇÔ·ÂÒ 31
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาแพร เขต 1

âÃ§àÃÕÂ¹ªØÁª¹ºŒÒ¹âÀª¹ �
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ เขต 3



76 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ขยะนัก รักซะเลย
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายปรีชาชาญ อินทรชิต

ผูอํานวยการโรงเรียนบานน้ําริน
(คุรุราษฎรรังสรร) 

เรื่อง รางวัล
อํานวยการสรางภาพยนตร 
วาที่รอยเอกนิคม สิงทยม

ผูอํานวยการโรงเรียนรวมไทยพัฒนา 4 

âÃ§àÃÕÂ¹ÃÇÁä·Â¾Ñ²¹Ò 4
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹¹íéÒÃÔ¹ (¤ØÃØÃÒÉ®Ã �ÃÑ§ÊÃÃ)  
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาแพร เขต 2



77โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง แคคิดได ใจก็ “สุข”
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นางเมตตา แสวงลาภ
ผูอํานวยการโรงเรียนบานสุเมน 

เรื่อง เด็กชายจันทรเจา
อํานวยการสรางภาพยนตร 
ดร.ศิริราวรรณ นิลวรณ

ผูอํานวยการโรงเรียนบานหวยไซ 

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹ËŒÇÂä«
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹ÊØàÁ‹¹ 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2



78 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง หิว
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายซุลกิฟลีย กะนา
ผูอํานวยการโรงเรียนบานกาเด็ง  

เรื่อง โรงเรียนบานวังถํ้า

อํานวยการสรางภาพยนตร 
ส.อ.วัชชิระ บํารุงเกตุ

ผูอํานวยการโรงเรียนบานวังถํ้า  

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹ÇÑ§¶íéÒ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 1

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹¡Òà´ç§
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 3



79โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ซุปเปอรฮีโร Super Hero
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายเจริญ ขาวสง
ผูอํานวยการโรงเรียนบานทุงชุมพล

เรื่อง ใฝเรียน ใฝรู

อํานวยการสรางภาพยนตร 
นางสคราญจิต ศริญญามาศ

ผูอํานวยการโรงเรียนตากพิทยาคม   

âÃ§àÃÕÂ¹μÒ¡¾Ô·ÂÒ¤Á
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 38

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹·Ø ‹§ªØÁ¾Å
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต 1



80 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง “เปลี่ยน”
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายธีรพัฒน ดีเทอดเกียรติ

ผูอํานวยการโรงเรียนบางระกํา
วิทยศึกษา

เรื่อง เด็กชายโต บานนาทวี

อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายสมชัย ออนแกว

ผูอํานวยการโรงเรียนบานนาทวี 
  

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹¹Ò·ÇÕ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3

âÃ§àÃÕÂ¹ºÒ§ÃÐ¡íÒÇÔ·ÂÒÈÖ¡ÉÒ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 39



81โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง “อินทรธนู”
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายบรรจง โลกมิตร
ผูอํานวยการโรงเรียนวัดพิชัยยาราม

เรื่อง “ทองอิน”

อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายโชคชัย สุขแกว

ผูอํานวยการโรงเรียนบานในหุบ   

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹ã¹ËØº
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´¾ÔªÑÂÂÒÃÒÁ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 1



82 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ทองแท
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายธีรสิทธิ์ คุปกุลกานท

ผูอํานวยการโรงเรียนบานหนองชุมแสง

เรื่อง ฮัลโหลเทโลโฟน
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายอําพล เพ็ญตระการ

ผูอํานวยการโรงเรียนบานชะอวด   

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹ªÐÍÇ´
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹Ë¹Í§ªØÁáÊ§
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2



83โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ดอกผลของคนดี
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายอุทัย สุทธิพันธ
ผูอํานวยการโรงเรียนวัดหญาปลอง 

เรื่อง บัง (ใจ)
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายอรัญ มะแซ
ผูอํานวยการโรงเรียนบานตะเหล่ียง  

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹μÐàËÅÕèÂ§
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2

âÃ§àÃÕÂ¹ÇÑ´ËÞŒÒ»ÅŒÍ§
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 4



84 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง ซื่อสัตย
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นางบีเบาะ บีรู
ผูอํานวยการโรงเรียนเมืองปตตานี

เรื่อง help me
อํานวยการสรางภาพยนตร 
นายปณตพงศ แกวกองมา

ผูอํานวยการโรงเรียนบานบนนา 

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹º¹¹Ò
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 6

âÃ§àÃÕÂ¹àÁ×Í§»˜μμÒ¹Õ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1



85โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

เรื่อง พี่รักนอง นองรักพี่ เรารักกัน
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นายสุวรรณ อุมาสะ
ผูอํานวยการโรงเรียนคุรุชนพัฒนา

เรื่อง วันพระ
อํานวยการสรางภาพยนตร 

นางสาวศรีสุดา โมสิโก
ผูอํานวยการโรงเรียนบานขี้นาก
(ศรีธรรมวัฒนราษฎรอนุกูล)

âÃ§àÃÕÂ¹ºŒÒ¹¢Õé¹Ò¡ (ÈÃÕ¸ÃÃÁÇÑ²¹ �ÃÒÉ®Ã �Í¹Ø¡ÙÅ)
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1

âÃ§àÃÕÂ¹¤ØÃØª¹¾Ñ²¹Ò
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 1



86 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l



87โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
m o r a l s c h o o l

โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. คือความรวมใจของเราทุกคน

มุงมั่นและอุทิศตน เพื่ออุดมการณ เพื่อแผนดินไทย

(เชื่อม่ันพลังความดี สองมือเราน้ี จะทําส่ิงยิ่งใหญ ปลูกฝงยุวชนไทย ใหมีใจใฝคุณธรรม)

*ซื่อสัตยสุจริตเปนพื้นฐาน รับผิดชอบการงานในหนาที่ 

กตัญูรูคุณเปนสิ่งดี เปนพฤติกรรมท่ีพึงประสงค

ตองอดทนและเสียสละ พอเพียง พอประมาณ มีเหตุผล

เพื่อสรางสํานึกในใจตน ใหยุวชนคนคุณธรรม

** เพื่อสืบสานพระราชปณิธาน เรามาชวยกันสรางคนดีใหบานเมือง

  เพื่อสรางพลัง สรางสังคมที่รุงเรือง เปนพลเมือง อนาคตของชาติ

  สรางนักเรียนที่ดีดวยครูดี  แนวทางนี้ ที่เราตองรวมใจ

  เพื่อใหวันพรุงนี้สดใส ยุวชนไทยพาชาติไทยเจริญ

พัฒนาจริยคุณดวยโครงงาน และประสานเครือขายคุณธรรม 

พัฒนานวัตกรรม เพื่อมุงหวังสรรสรางคนดี

(อุดมการณความเสียสละ จะพัฒนะใหเกิดผล

เพื่อสรางยุวชน ปลูกฝงคุณธรรม)

*ซื่อสัตยสุจริตเปนพื้นฐาน รับผิดชอบการงานในหนาที่ 

กตัญูรูคุณเปนสิ่งดี เปนพฤติกรรมท่ีพึงประสงค

ตองอดทนและเสียสละ พอเพียง พอประมาณ มีเหตุผล

เพื่อสรางสํานึกในใจตน ใหยุวชนคนคุณธรรม

** เพื่อสืบสานพระราชปณิธาน เรามาชวยกันสรางคนดีใหบานเมือง

  เพื่อสรางพลัง สรางสังคมที่รุงเรือง เปนพลเมือง อนาคตของชาติ

  สรางนักเรียนที่ดีดวยครูดี  แนวทางนี้ ที่เราตองรวมใจ

  เพื่อใหวันพรุงนี้สดใส ยุวชนไทยพาชาติไทยเจริญ

*** เพื่อสืบสานพระราชปณิธาน เรามาชวยกันสรางคนดีใหบานเมือง

  เพื่อปลูกฝง สรางพลังใหพลเมือง ยุวชนไทยอนาคตของชาติ

  สรางนักเรียนที่ดีดวยครูดี  ดวยแนวพัฒนาที่มั่นคง

  อุดมการณคุณธรรมจะยืนยง ชาติไทยดํารงดวยความรวมใจ

เพลงโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
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รายช่ือคณะบรรณาธิการกิจคูมือแนวทางการขับเคลื่อน
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.

ที่ปรึกษา

    1. หมอมหลวงปนัดดา  ดิศกุล    รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงศึกษาธิการ

    2. นายการุณ  สกุลประดิษฐ      เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

    3. นางสุจิตรา  พัฒนะภูมิ      รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

    4. นายสุรศักดิ์ อินศรีไกร         ผูอํานวยการสํานักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา

    5. นายชวลิต  โพธิ์นคร      ผูเช่ียวชาญสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

คณะบรรณาธิการกิจคูมือแนวทางการขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.

    1. นางสาวสรรเสริญ  สุวรรณ     ขาราชการบํานาญ กระทรวงศึกษาธิการ

    2. นายไชยวัฒน  สุคันธวิภัติ          ขาราชการบํานาญ กระทรวงศึกษาธิการ

    3. นางสาธุพร  สุคันธวิภัติ      ขาราชการบํานาญ กระทรวงศึกษาธิการ

    4. นางสุณิสาห  มวงคราม      ขาราชการบํานาญ กระทรวงศึกษาธิการ

    5. นางลาวัณย  ตรีเนตร      ศึกษานิเทศก สพป.สมุทรปราการ เขต 1

    6. นายศุภกร  มรกต       ศึกษานิเทศก สพป.ราชบุรี เขต 2

    7. นายวินัย  อสุณี ณ อยธุยา     ศึกษานิเทศก สพป.อุดรธานี เขต 1

    8. นายณัฐพล  คุมวงศ       นักวิชาการศึกษา สพป.มหาสารคาม เขต 3

    9. นายไกรสร  พิมพประชา           ผูอํานวยการโรงเรียนบานแบง 

        สพป.หนองคาย เขต 2

    10. นายเสวก  บุญประสพ       ผูอํานวยการโรงเรียนตากสินราชานุสรณ 

        สพป.ตาก เขต 1

    11. นายธนกฤติ  พรมบุตร           ผูอํานวยการโรงเรียนบานโคกเฟอง 

        สพป.บุรีรัมย เขต 3

    12. นางนิรมล  บัวเนียม      ผูอํานวยการโรงเรียนสายนํ้าทิพย 
        สพป.กรุงเทพมหานคร

    13. นางสาวอรรจนชญาน พิมพาภรณ      รองผูอํานวยการ โรงเรียนตากฟาวิชาประสิทธิ์
         สพม.เขต 42
    14. นางพรรณพร  โพธิจันทร     รองผูอํานวยการ โรงเรียนโคกสําโรงวิทยา 

        สพม. เขต 5
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    15. นายจําลอง  นวมนุม  ครู โรงเรียนวัดปากคลอง (ประปามหาราช)
     สพป.พระนครศรีอยุธยา เขต 1
    16. นายยรรยงค  ดํารงคศักดิ์ ครู โรงเรียนบานพันเสา สพป.พิษณุโลก เขต 1
    17. นายภูธร  จันทะหงษ ปุณยจรัสธํารง นักวิชาการศึกษา สนก.

    18. นายจักรพงษ  วงคอาย   นักวิชาการศึกษา สนก.

    19. นางนิตยา  ภิรมยกิจ   นักทรัพยากรบุคคล สพร.

    20. นายฐาปณัฐ  อุดมศรี   นักวิชาการศึกษา สนก.

    21. นายสพลกิตต์ิ  สังขทิพย   ครู ชวยราชการ สนก.

    22. นางพิชชาภา  วรวิทยาการ   เจาพนักงานธุรการอาวุโส สนก.

    23. นางสาวณัฐรดา  เนตรสวาง  นักจัดการงานท่ัวไป สนก.

    24. นางสุจิตรา  พิชัย    เจาพนักงานธุรการ สนก.

    25. นางสมลิตร  ไพรเถ่ือน    พนักงานธุรการ สนก.

    26. นางสาวศรัญญา  โชติ   พนักงานบันทึกขอมูล  สนก.
    27. นางสาวปยทัศน  แซเจียม   พนักงานพิมพดีด สนก.

    28. นางสาวปยฉัตร  สิงหทองคํา  พนักงานพิมพดีด สนก.

    29. นายสหัสพล  ษรบัณฑิต   เจาหนาที่บริหารทั่วไป สนก.

    30. นายภูริตะ  ปราศกาเมศ   เจาหนาที่บริหารทั่วไป สนก.

    31. นางสาวอรอุมา เสือเฒา   เจาหนาที่บริหารทั่วไป สนก.

ออกแบบและจัดทํารูปเลม (Art Work)

    1. นายฐาปณัฐ  อุดมศรี  นักวชิาการศึกษา สนก.

    2. นายเตชินทพัฒน โชติวัชรธนานนท ครูโรงเรียนสายนํ้าทิพย สพป.กรุงเทพมหานคร


